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SUNUķ 
 

5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ile; kamu kaynaklarēnēn etkili, ekonomik, 

verimli kullanēmēnēn yanē sēra mali saydamlēk ve hesap verilebilirlik ilkeleri doĵrultusunda kamu kurum 

ve kuruluĸlarēna, kalkēnma planlarē ve yēllēk programlar ile teĸkilat kanunlarē ­er­evesinde geleceĵe iliĸkin 

misyon ve vizyonlarēnē kapsayacak Stratejik Plan ve programlar oluĸturma y¿k¿ml¿l¿ĵ¿ getirilmiĸtir. 

Sºz konusu Kanunun 9ôuncu maddesi, kamu idarelerince y¿r¿t¿lecek faaliyetler ile bunlarēn 

kaynak ihtiyacēnē, performans hedef ve gºstergelerini i­eren Performans Programlarēnēn hazērlanmasēnē 

ºngºrmektedir. 

  Performans Programē, bir mali yēlda kamu idaresinin Stratejik Planē doĵrultusunda y¿r¿tmesi 

gereken faaliyetleri, bu faaliyetlerin kaynak ihtiyacēnē, performans hedef ve gºstergelerini i­eren, idare 

b¿t­esinin ve idare faaliyet raporunun hazērlanmasēna dayanak oluĸturan programdēr. Stratejik Planôda 

ºngºr¿len ama­ ve hedeflerin bir yēllēk dilimini kapsamaktadēr. 

 Performans Programē hazērlanērken Belediyemiz Stratejik Planēnda yer alan ama­ ve hedeflerden 

mali yēl i­in ºncelikli olanlar belirlenmiĸtir. Ķdare Performans Programē, Birim Performans Programēnda 

yer alan bilgiler de dikkate alēnarak oluĸturulmuĸtur. 

Bu plan uzun vadeli ve geleceĵe dºn¿k bakēĸ a­ēmēzē ortaya koymaktadēr. Stratejik Plan ve 

Performans Programē deĵiĸimin istenilen yºnde olabilmesini saĵlamaya gayret etmekte ve deĵiĸimi 

desteklemektedir. Temel hedefi disiplinli ve sistemli bir ĸekilde kaliteli yºnetimi ortaya koymaktēr. 

Bu ­er­evede, Strateji Geliĸtirme ķube M¿d¿rl¿ĵ¿ôn¿n koordinatºrl¿ĵ¿nde ilgili birimlerinin 

katēlēmēyla baĸlatēlmēĸ olan ­alēĸmalarla, ñ2012 Yēlē Performans Programēò hazērlanmēĸtēr. Bu sayede 

b¿t­e, Belediyemizin ulaĸmayē hedeflediĵi stratejik ama­lar, bu ama­lar i­in talep edilen ºdenekler ile 

sonu­ta ulaĸēlacak olan performans hedeflerinin de yer aldēĵē bir yapēya kavuĸmuĸtur. 

2012 Mali Yēlē Performans Programēônēn hazērlanmasēnda emeĵi ge­en t¿m ­alēĸma arkadaĸlarēma 

teĸekk¿r eder, programēn Samsunumuza hayērlē olmasēnē ve baĸarēyla uygulanmasēnē dilerim. 

 

                
         Yusuf Ziya YILM AZ 

Samsun B¿y¿kĸehir Belediye Baĸkanē 
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I -GENEL BĶLGĶLER 

 

Performans Programē Kavramē: 

¦lkemizde geliĸtirilen performans programē modelinde, orta ve uzun vadeli bir stratejik planlama 

s¿reciyle b¿t­eleme baĸlamakta, stratejik plana uygun olarak yēllēk performans programlarē hazērlanmakta 

ve bu programlar b¿t­enin dayanaĵēnē oluĸturmaktadēr. Bu modelde stratejik planēn yēllēk uygulamasēnē 

gºstermek ¿zere performans programē hazērlanmaktadēr.  

Performans programlarē stratejik planlarla b¿t­eler arasēnda daha g¿­l¿ bir baĵ kurulmasēnē 

saĵlayan ara­lardēr. Bu kapsamda, performans programlarēnda stratejik planlarda yer alan orta ve uzun 

vadeli ama­ ve hedeflere iliĸkin yēllēk hedefler, sºz konusu hedefleri ger­ekleĸtirmek ¿zere belirlenen 

faaliyet- projeler ile bunlarēn kaynak ihtiyacē yer almaktadēr.  

Performans programlarē, bir mali yēlda y¿r¿t¿lecek faaliyetleri belirlediĵinden detaylē bir ºn 

­alēĸma ve deĵerlendirme gerektirir. Hedef ve gºstergelerin doĵru ve tam olarak oluĸturulmasē, mali yēl 

sonunda hazērlanacak Faaliyet Raporu ile performans deĵerlendirmesine temel oluĸturduĵundan ºnemli 

bir aĸamadēr. Bu aĸamada gºsterilecek dikkat ve ºzen, performans esaslē b¿t­eleme sisteminin saĵlēklē 

iĸleyiĸini ve kamu kaynaklarēnēn etkili ekonomik ve verimli kullanēmēnē saĵlar. Bu nedenle, faaliyet 

sonu­larē ¿zerine yapēlacak performans deĵerlendirmesi kadar, program hazērlēĵēnda yapēlacak ºn 

deĵerlendirmeler de b¿y¿k ºnem arz eder. Performans programēnēn hazērlēĵē aĸamasēnda kamu idareleri 

tarafēndan stratejik planlarēnda yer alan ama­ ve hedeflerden mali yēl i­in ºncelikli olanlar belirlenir. Daha 

sonra bu ama­ ve hedefleri ger­ekleĸtirmek ¿zere y¿r¿t¿lmesi gereken faaliyet ve proje alternatifleri ºn 

deĵerlendirme yapēlarak tespit edilir.  

Performans programlarē, harcama birimleri ve idare d¿zeyinde hazērlanēr. 

Ķdare Performans Programē, Birim Performans Programlarēnda yer alan bilgiler de dikkate alēnarak 

oluĸturulur. Ķdare performans programēnda, Birim Performans Programlarēnda yer alan bilgilerden idare 

d¿zeyinde gerekli gºr¿len bilgilere ve diĵer hususlara yer verilir. 

 

Performans Programēônēn Yasal Dayanaĵē: 

 

¶ 5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu 

¶ 5216 Sayēlē B¿y¿kĸehir Belediyesi Kanunu 

¶ 5393 Sayēlē Belediye Kanunu 

 

5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununa gºre; 

 

MADDE 9.- Kamu idareleri; kalkēnma planlarē, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel 

ilkeler ­er­evesinde geleceĵe iliĸkin misyon ve vizyonlarēnē oluĸturmak,  stratejik ama­lar ve ºl­¿lebilir 

hedefler saptamak, performanslarēnē ºnceden belirlenmiĸ olan gºstergeler doĵrultusunda ºl­mek ve bu 

s¿recin izleme ve deĵerlendirmesini yapmak amacēyla katēlēmcē yºntemlerle stratejik plan hazērlarlar.  

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen d¿zeyde ve kalitede sunulabilmesi i­in b¿t­eleri ile 

program ve proje bazēnda kaynak tahsislerini; stratejik planlarēna, yēllēk ama­ ve hedefleri ile performans 

gºstergelerine dayandērmak zorundadērlar.  

Stratejik plan hazērlamakla y¿k¿ml¿ olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama s¿recine iliĸkin 

takvimin tespitine, stratejik planlarēn kalkēnma planē ve programlarla iliĸkilendirilmesine yºnelik usul ve 

esaslarēn belirlenmesine Devlet Planlama Teĸkilatē M¿steĸarlēĵē yetkilidir.  
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Kamu idareleri b¿t­elerini, stratejik planlarēnda yer alan misyon, vizyon, stratejik ama­ ve hedeflerle 

uyumlu ve performans esasēna dayalē olarak hazērlarlar. Kamu idarelerinin b¿t­elerinin stratejik planlarda 

belirlenen performans gºstergelerine uygunluĵu ve idarelerin bu ­er­evede y¿r¿tecekleri faaliyetler ile 

performans esaslē b¿t­elemeye iliĸkin diĵer hususlarē belirlemeye Maliye Bakanlēĵē yetkilidir.  

Maliye Bakanlēĵē, Devlet Planlama Teĸkilatē M¿steĸarlēĵē ve ilgili kamu idaresi tarafēndan birlikte 

tespit edilecek olan performans gºstergeleri, kuruluĸlarēn b¿t­elerinde yer alēr. Performans denetimleri bu 

gºstergeler ­er­evesinde ger­ekleĸtirilir.   

 

5216 Sayēlē B¿y¿kĸehir Belediyesi Kanununa gºre; 

 

MADDE 7.- B¿y¿kĸehir Belediyesinin gºrev, yetki ve sorumluluklarē ĸunlardēr: 

 a) Ķl­e ve Ķlkkademe Belediyelerinin gºr¿ĸlerini alarak B¿y¿kĸehir Belediyesinin Stratejik Planēnē, yēllēk 

hedeflerini, yatērēm programlarēnē ve bunlara uygun olarak b¿t­esini hazērlamak. 

MADDE 18.- B¿y¿kĸehir Belediye Baĸkanēnēn gºrev ve yetkileri ĸunlardēr: 

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yºnetmek, Belediye idaresinin kurumsal stratejilerini 

oluĸturmak, bu stratejilere uygun olarak b¿t­eyi hazērlamak ve uygulamak, Belediye faaliyetlerinin ve 

personelinin performans ºl­¿tlerini belirlemek, izlemek ve deĵerlendirmek, bunlarla ilgili raporlarē 

meclise sunmak. 

 

5393 Sayēlē Belediye Kanunuôna gºre; 

Stratejik plan ve performans programē b¿t­enin hazērlanmasēna esas teĸkil eder ve Belediye 

Meclisinde b¿t­eden ºnce gºr¿ĸ¿lerek kabul edilir.(Madde 41ôden) 

Performans Programē Stratejik Planēônēn yēllēk uygulama dilimini oluĸturur. 

Ayrēca 5 Temmuz 2008 Tarih 26927 Sayēlē Resmi Gazeteôde yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe giren ñKamu 

Ķdarelerince Hazērlanacak Performans Programlarē Hakkēnda Yºnetmelikò h¿k¿mlerine gºre 2011 Mali 

Yēlē Performans Programē hazērlanmēĸtēr. 

 

A-YETKĶ G¥REV VE SORUMLULUKLAR  

B¿y¿kĸehir Belediyesinin Gºrev, Yetki ve Sorumluluklarē  

 

5216 Sayēlē B¿y¿kĸehir Belediyesi Kanunuônun 7,8,9,10 ve 11 inci maddeleri Belediyenin gºrev, yetki ve 

sorumluluklarēnē tarif etmektedir. 

 

MADDE 7.- B¿y¿kĸehir Belediyesinin gºrev, yetki ve sorumluluklarē ĸunlardēr: 

 

a) Ķl­e ve ilkkademe Belediyelerinin gºr¿ĸlerini alarak B¿y¿kĸehir Belediyesinin stratejik pl©nēnē, 

yēllēk hedeflerini, yatērēm programlarēnē ve bunlara uygun olarak b¿t­esini hazērlamak. 

b) ¢evre d¿zeni pl©nēna uygun olmak kaydēyla, B¿y¿kĸehir Belediye ve m¿cavir alan sēnērlarē i­inde 

1/5.000 ile 1/25.000 arasēndaki her ºl­ekte nazēm imar planēnē yapmak, yaptērmak ve onaylayarak 

uygulamak; B¿y¿kĸehir i­indeki Belediyelerin nazēm plana uygun olarak hazērlayacaklarē uygulama imar 

planlarēnē, bu planlarda yapēlacak deĵiĸiklikleri, parselasyon planlarēnē ve imar ēslah planlarēnē aynen veya 

deĵiĸtirerek onaylamak ve uygulanmasēnē denetlemek; nazēm imar planēnēn y¿r¿rl¿ĵe girdiĵi tarihten 
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itibaren bir yēl i­inde uygulama imar planlarēnē ve parselasyon pl©nlarēnē yapmayan Ķl­e ve Ķlk Kademe 

Belediyelerinin uygulama imar planlarēnē ve parselasyon planlarēnē yapmak veya yaptērmak. 

c) Kanunlarla B¿y¿kĸehir Belediyesine verilmiĸ gºrev ve hizmetlerin gerektirdiĵi proje, yapēm, bakēm 

ve onarēm iĸleriyle ilgili her ºl­ekteki imar plalarēnē, parselasyon planlarēnē ve her t¿rl¿ imar uygulamasēnē 

yapmak ve ruhsatlandērmak, 20.7.1966 tarihli ve 775 sayēlē Gecekondu Kanununda Belediyelere verilen 

yetkileri kullanmak. 

d) B¿y¿kĸehir Belediyesi tarafēndan yapēlan veya iĸletilen alanlardaki iĸyerlerine B¿y¿kĸehir 

Belediyesinin sorumluluĵunda bulunan alanlarda iĸletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek. 

e) Belediye Kanununun 68 ve 72 nci maddelerindeki yetkileri kullanmak. 

f) B¿y¿kĸehir ulaĸēm ana planēnē yapmak veya yaptērmak ve uygulamak; ulaĸēm ve toplu taĸēma 

hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu saĵlamak; kara, deniz, su ve demiryolu ¿zerinde iĸletilen her 

t¿rl¿ servis ve toplu taĸēma ara­larē ile taksi sayēlarēnē, bilet ¿cret ve tarifelerini, zaman ve g¿zerg©hlarēnē 

belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler ¿zerinde ara­ park 

yerlerini tespit etmek ve iĸletmek, iĸlettirmek veya kiraya vermek; kanunlarēn belediyelere verdiĵi trafik 

d¿zenlemesinin gerektirdiĵi b¿t¿n iĸleri y¿r¿tmek. 

g) B¿y¿kĸehir Belediyesinin yetki alanēndaki meydan, bulvar, cadde ve ana yollarē yapmak, yaptērmak, 

bakēm ve onarēmēnē saĵlamak, kentsel tasarēm projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan 

yapēlara iliĸkin y¿k¿ml¿l¿kler koymak;  ilan ve reklam asēlacak yerleri ve bunlarēn ĸekil ve ebadēnē 

belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve numaralarē ile bunlar ¿zerindeki binalara numara 

verilmesi iĸlerini ger­ekleĸtirmek. 

h) Coĵraf´ ve kent bilgi sistemlerini kurmak. 

i) S¿rd¿r¿lebilir kalkēnma ilkesine uygun olarak ­evrenin, tarēm alanlarēnēn ve su havzalarēnēn 

korunmasēnē saĵlamak; aĵa­landērma yapmak; hafriyat topraĵē, moloz, kum ve ­akēl depolama alanlarēnē, 

odun ve kºm¿r satēĸ ve depolama sahalarēnē belirlemek, bunlarēn taĸēnmasēnda ­evre kirliliĵine meydan 

vermeyecek tedbirler almak; B¿y¿kĸehir katē atēk yºnetim pl©nēnē yapmak, yaptērmak; katē atēklarēn 

kaynakta toplanmasē ve aktarma istasyonuna kadar taĸēnmasē hari­ katē atēklarēn ve hafriyatēn yeniden 

deĵerlendirilmesi, depolanmasē ve bertaraf edilmesine iliĸkin hizmetleri yerine getirmek, bu ama­la 

tesisler kurmak, kurdurmak, iĸletmek veya iĸlettirmek; sanayi ve tēbb´ atēklara iliĸkin hizmetleri y¿r¿tmek, 

bunun i­in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, iĸletmek veya iĸlettirmek; deniz ara­larēnēn atēklarēnē 

toplamak, toplatmak, arētmak ve bununla ilgili gerekli d¿zenlemeleri yapmak. 

j) Gēda ile ilgili olanlar d©hil birinci sēnēf gayri sēhh´ m¿esseseleri ruhsatlandērmak ve denetlemek, 

yiyecek ve i­ecek maddelerinin tahlillerini yapmak ¿zere laboratuarlar kurmak ve iĸletmek. 

k) B¿y¿kĸehir Belediyesinin yetkili olduĵu veya iĸlettiĵi alanlarda zabēta hizmetlerini yerine getirmek. 

l) Yolcu ve y¿k terminalleri, kapalē ve a­ēk otoparklar yapmak, yaptērmak, iĸletmek, iĸlettirmek veya 

ruhsat vermek.   

m) B¿y¿kĸehirôin b¿t¿nl¿ĵ¿ne hizmet eden sosyal donatēlar, bºlge parklarē, hayvanat bah­eleri, 

hayvan barēnaklarē, k¿t¿phane, m¿ze, spor, dinlence, eĵlence ve benzeri yerleri yapmak, yaptērmak, 

iĸletmek veya iĸlettirmek; gerektiĵinde amatºr spor kul¿plerine malzeme vermek ve gerekli desteĵi 

saĵlamak, amatºr takēmlar arasēnda spor m¿sabakalarē d¿zenlemek, yurt i­i ve yurt dēĸē m¿sabakalarda 

¿st¿n baĸarē gºsteren veya derece alan sporculara belediye meclis kararēyla ºd¿l vermek. 

n) Gerektiĵinde saĵlēk, eĵitim ve k¿lt¿r hizmetleri i­in bina ve tesisler yapmak, kamu kurum ve 

kuruluĸlarēna ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her t¿rl¿ bakēmēnē, onarēmēnē yapmak ve gerekli 

malzeme desteĵini saĵlamak. 

o) K¿lt¿r ve tabiat varlēklarē ile tarih´ dokunun ve kent tarihi bakēmēndan ºnem taĸēyan mek©nlarēn ve 

iĸlevlerinin korunmasēnē saĵlamak, bu ama­la bakēm ve onarēmēnē yapmak, korunmasē m¿mk¿n 

olmayanlarē aslēna uygun olarak yeniden inĸa etmek. 
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p) B¿y¿kĸehir i­indeki toplu taĸēma hizmetlerini y¿r¿tmek ve bu ama­la gerekli tesisleri kurmak, 

kurdurmak, iĸletmek veya iĸlettirmek, B¿y¿kĸehir sēnērlarē i­indeki kara ve denizde taksi ve servis ara­larē 

dahil toplu taĸēma ara­larēna ruhsat vermek. 

r) Su ve kanalizasyon hizmetlerini y¿r¿tmek, bunun i­in gerekli baraj ve diĵer tesisleri kurmak, 

kurdurmak ve iĸletmek; derelerin ēslahēnē yapmak; kaynak suyu veya arētma sonunda ¿retilen sularē 

pazarlamak. 

s) Mezarlēk alanlarēnē tespit etmek, mezarlēklar tesis etmek, iĸletmek, iĸlettirmek, defin ile ilgili 

hizmetleri y¿r¿tmek. 

t) Her ­eĸit toptancē hallerini ve mezbahalarē yapmak, yaptērmak, iĸletmek veya iĸlettirmek, imar 

planēnda gºsterilen yerlerde yapēlacak olan ºzel hal ve mezbahalarē ruhsatlandērmak ve denetlemek. 

u) Ķl d¿zeyinde yapēlan pl©nlara uygun olarak, doĵal afetlerle ilgili pl©nlamalarē ve diĵer hazērlēklarē 

B¿y¿kĸehir ºl­eĵinde yapmak; gerektiĵinde diĵer afet bºlgelerine ara­, gere­ ve malzeme desteĵi vermek; 

itfaiye ve acil yardēm hizmetlerini y¿r¿tmek; patlayēcē ve yanēcē madde ¿retim ve depolama yerlerini tespit 

etmek, konut, iĸyeri, eĵlence yeri, fabrika ve sanayi kuruluĸlarē  ile kamu kuruluĸlarēnē yangēna ve diĵer 

afetlere karĸē alēnacak ºnlemler yºn¿nden denetlemek, bu konuda mevzuatēn gerektirdiĵi izin ve ruhsatlarē 

vermek. 

v) Saĵlēk merkezleri, hastaneler, gezici saĵlēk ¿niteleri ile yetiĸkinler, yaĸlēlar, engelliler, kadēnlar, 

gen­ler ve ­ocuklara yºnelik her t¿rl¿ sosyal ve k¿lt¿rel hizmetleri y¿r¿tmek, geliĸtirmek ve bu ama­la 

sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandērma kurslarē a­mak, iĸletmek veya iĸlettirmek, bu 

hizmetleri y¿r¿t¿rken ¿niversiteler, y¿ksek okullar, meslek liseleri, kamu kuruluĸlarē ve sivil toplum 

ºrg¿tleri ile iĸbirliĵi yapmak. 

y) Merkez´ ēsētma sistemleri kurmak, kurdurmak, iĸletmek veya iĸlettirmek. 

z) Afet riski taĸēyan veya can ve mal g¿venliĵi a­ēsēndan tehlike oluĸturan binalarē insandan tahliye 

etmek ve yēkmak.    

B¿y¿kĸehir Belediyeleri birinci fēkranēn (c) bendinde belirtilen yetkilerini, imar pl©nlarēna uygun olarak 

kullanmak ve ilgili Belediyeye bildirmek zorundadēr. B¿y¿kĸehir Belediyeleri bu gºrevlerden uygun 

gºrd¿klerini Belediye Meclisi kararē ile il­e ve Ķlkkademe Belediyelerine devredebilir, birlikte 

yapabilirler. 

 

B-TEķKĶLAT YAPISI 

B¿y¿kĸehir Belediyesi Kurumsal Yapēsē 

 

Samsun B¿y¿kĸehir Belediyesi sēnērlarē i­erisinde, 4 Ķl­e Belediyesi, Samsun Ķl sēnērlarē i­erisinde 

de 13 Ķl­e Belediyesi bulunmaktadēr.  Belediye sēnērlarē i­erisinde 124 mahalle ve Belediye m¿cavir 

alanēnda 74 Orman  Kºy¿ bulunmaktadēr.  

 

B¿y¿kĸehir Belediye Baĸkanē ve B¿y¿kĸehir i­indeki diĵer Belediyelerin baĸkanlarē B¿y¿kĸehir 

Belediye Meclisiônin doĵal ¿yesidir. 

 

 

Samsun B¿y¿kĸehir Belediye Meclisimiz Belediye Baĸkanlarēyla birlikte: 

 

 

AK PARTĶ         13 ¦ye 

CHP                  5 ¦ye 

MHP                    5 ¦ye 

Baĵēmsēz      2 ¦ye  

             Toplam      25 ¦yeden oluĸmaktadēr.  



 

 
Samsun B¿y¿kĸehir Belediyesi 2012 Yēlē Performans Programē 

 

9 

 

B¿y¿kĸehir Belediye Meclisi her ayēn ikinci haftasē ºnceden kararlaĸtērēlan g¿nde toplanēr. Her yēl 

1 ay tatil kararē alabilir.  

 

B¿y¿kĸehir Belediye Meclisiônin gºrev ve yetkilerini 5393 Sayēlē Belediye Kanunuônun ve 5216 

Sayēlē B¿y¿kĸehir Belediye Kanunu h¿k¿mlerine gºre y¿r¿tmektedir. 

 

B¿y¿kĸehir Belediye Enc¿meni; 5216 Sayēlē Yasaônēn 16 ncē maddesine istinaden Belediye 

Baĸkanēônēn baĸkanlēĵēnda, Belediye Meclisiônin kendi ¿yeleri arasēndan bir yēl i­in se­eceĵi 5 ¿ye ile biri 

Genel Sekreter, biri Mali Hizmetler Birim Amiri olmak ¿zere Belediye Baĸkanēônēn her yēl birim amirleri 

arasēndan se­eceĵi 5 ¿yeden oluĸur. 

 

Belediye Enc¿meni haftada bir kez olmak ¿zere ºnceden belirlenen g¿n ve saatlerde toplanēr.  

 

B¿y¿kĸehir Belediye Enc¿meni 5393 Sayēlē Belediye Kanunuônun 34 ¿nc¿ maddesi h¿k¿mlerine 

gºre gºrev ve yetkilerini uygulamaktadēr.  

 

B¿y¿kĸehir Belediyesi gºrevlerine yerine getirmek i­in kanunlar ­er­evesinde idari yapēlanmasēnēn 

oluĸturmuĸtur.  

 

Belediyemiz personeline, kadro, atama, terfi, emeklilik, disiplin, sicil, izin gibi konularda hizmet 

verilmekte, 5216 sayēlē B¿y¿kĸehir Belediyesi Kanunu ve 5393 sayēlē Belediye Kanununun verdiĵi yetki 

ile personel rejimi ve politikasē belirlenmektedir. 

 

22.06.2011 Tarih 2404 Sayēlē Baĸkanlēk Makamēnēn 2011/4 Sayēlē Genelgesi ile 22.02.2007 Tarih 

ve 26442 Sayēlē Resmi Gazeteôde yayēmlanan Belediye ve baĵlē kuruluĸlarē ile Mahalli Ķdare Birlikleri 

Norm Kadro Ķlke ve Standartlarēna dair yºnetmelik h¿k¿mleri gereĵince n¿fus oranēndaki artēĸ nedeniyle 

Belediyemizin norm kadro esaslarēna gºre teĸkilat yapēsē yeniden oluĸturulmuĸtur.  

 

C-FĶZĶKSEL KAYNAKLAR  

     
B¿y¿kĸehir Belediyemize ait ĸehrimizin muhtelif yerlerinde 1643 adet taĸēnmaz, toplam 1.724.979 

metrekarelik yeĸil alan bulunmaktadēr. Makina parkēnda ise 244 adet ara­ bulunmaktadēr.  
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ķekil 1 Samsun B¿y¿kĸehir Belediyesi M¿lkiyetindeki Taĸēnmazlar Listesi 

 
* Yukarēdaki veriler 25 Aĵustos 2011 tarihlidir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

¢ŀǒƤƴƳŀȊ /ƛƴǎƛ Adet ¢ŀǒƤƴƳŀȊ /ƛƴǎƛ Adet

.«¸«Y 9ITw .9[95T¸9{T IT½a9¢ .Tb!{L1 мллΦ¸L[ .¦[±!wL w!{!¢I!b9 /!aTT ![¢L 5«YY!b[!wL6

.9[95T¸9 Yhb{9w±!¢¦!w .Tb!{L1 мллΦ¸L[ .¦[±!wL YmY4«hF[¦ a9½!w[LY ![¢L 5«YY!b[!wL23

I¦½¦w9±T 2 мллΦ¸L[ .¦[±!wL YT[T{9 ¸!bL 5«YY!b[!wL7

MEZBAHA 1 мллΦ¸L[ .¦[±!wL ол !F¦{¢h{ T[YmFw9¢Ta hY¦[¦ ![¢L 5«YY!b[!wL5

.![LYI![T 1 4!¸ h/!FL 4

{9.½9 ±9 a9¸±9 I![T 1 WC 6

KAMYON GARAJI 1 KAFETERYA 5

59w9.!I49 a!YTb9 TYa![ hb!wLa ¢9{T{[9wT1 .«C9 ±9 4!¸ .!I49{T 5

Y«[¢«w a9wY9½T IT½a9¢ .Tb!{L1 LOKANTA 3

4hY !a!4[L {![hb 1 w!5¸h .!½ T{¢!{¸hb ¸9wT 14

¢9bT{ Yhw¢¦ 1 HALI SAHA 7

OKUMA SALONU 1 I!{¢!b9.! L ¢hYT 5!Tw9[9wT 34

{h{¸![ ¢9{T{Ҍah¢9[ 1 Y!½La Y!w!.9YTw ¢hYT 5!Tw9[9wT199

.«C9 Ҍ Dh Y!w¢ 1 {9[!IT¸9 ¢hYT 5!Tw9[9wT 3

RESTORAN VE CAFE 1 !5![9¢ a!I![[9{T ¢hYT 5!Tw9[9wT9

KONFERANS SALONU 1 {thw ¢9{T{[9wT 2

.9¢hb {!b¢w![T 1 ¢9{T{ 1

.!bY!  ¦.9{T ¸9wT 1 OTOPARK 15

t¢¢ ¸9wT 1 LOJMAN 19

!¢a ¸9wT 2 .«C9 43

T  D9[T ¢Twa9 a9wY9½T IT½a9¢ .Tb!{L1 .h  ![!b ±9 4!¸.!I49{T 2

.9[95T¸9 bTY!I {![hb¦ 1 .«C9 ±9 a« ¢9aT[!¢L 2

4!¸ .!I49{T ±9 a« ¢9aT[!¢L1 .h  ![!b 2

5T{t[!¸ 9Yw!b ¸9wT 1 4!¸.!I49{T 3

.«wh ±9 {h{¸![ ¢9{T{ 1 Yhb!Y ![¢ D94T¢ 5«YY!b[!wL 9

9{YT ¢9Y9[ .Tb![!wL 1 LOKAL 1

9{YT D!½T .9[95T¸9{T IT½a9¢ .Tb!{L1 5!Tw9 1

a9½!w[LY[!w  ¦.9 a«5«w[«F« IT½a9¢ .Tb!{L1 ¸!¢ [Ta!bL 1

9{YT Y¦w¦t9[T¢ .9[95T¸9{T IT½a9¢ .Tb!{L1 .9[95T¸9 a9wY9½ 4!w L{L 5«YY!b[!wL10

.«C9 ±9 4!¸h/!FL 1 BALIK LOKANTASI 3

.![LY {!¢L  a9wY9½T T ¸9w[9wT26 T  ¸9wT 1

!¢!¢«wY .¦[±!wL ![¢ D94T¢ 5«YY!b[!wL35 !b!Y9b¢  IT½a9¢ .Tb!{L 1

{¦.! L ¸9w![¢L 5«YY!b[!wL23 .9[95T¸9 T[YmFw9¢Ta hY¦[ ![¢L 5«YY!b[!wL10

.9[95T¸9 {!w!¸ ![¢L 5«YY!b[!wL18 5«YY!b 10

{!T¢.9¸ Ymtw«{« ![¢L 5«YY!b[!wL13 I!bD!w {thw ¢9{T{T 1

¸9bT ¸!.!b/L[!w 4!w L{L 5«YY!b[!wL1016 .«wh 13

1643TOPLAM

{!a{¦b .«¸«Y 9ITw .9[95T¸9{T a«[YT¸9¢Tb59YT ¢! Lba!½[!w [T{¢9{T
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ķekil 2 Samsun B¿y¿kĸehir Belediyesi Yeĸil Alanlar ve Y¿zºl­¿mleri 

 
* Yukarēdaki veriler 25 Aĵustos 2011 tarihlidir.  

 
 

 

SIRA NOYEķĶL ALAN ĶSĶMLERĶ YEķĶL ALANLAR   TOPLAM ALANLAR

1 Sevgi Park 57.250 108.000

2 Hayvanat Bah­esi 8.500 29.100

3 Batē Park ve Atat¿rk ve Silah Ark. Parkē345.000 520.000

4 Cumhuriyet Parkē 10.000 25.000

5 Gar Park 7.145 12.280

6 Kurtuluĸ Park 5.500 44.000

7 Sahil Park (Eski Fuar Alanē Ķ­i)8.000 15.000

8 Doĵu Park 160.000 288.125

9 Mert Park 16.000 22.890

10 Sahil Yolu Kenarē Yeĸil Alanē4.000 4.000

11 Emine - Ķhsan Kefeli Parkē17.867 30.000

12 Adnan Kahveci Parkē 7.500 11.500

13 Anneler Parkē 5.350 15.000

14 Yeni Vilayet Yanē (M¿ze ºn¿) Yeĸil Alanē6.000 22.000

15 Kadēkºy Koruluĵu ve Eĵitim Parkē65.916 84.184

16 Esentepe Parkē 5.500 7.500

17 K¿lt¿r Park 36.000 57.000

18 Atakum Sahil D¿zenlemeleri15.750 90.000

19 Amisos Tepe ¢evresi Yeĸil Alan23.000 25.600

20 Fuar Caddesi Yeĸil Alan16.800 18.000

21 Mert Plaj Yeĸil Alan 6.000 8.000

22 Bandērma Plajē Yeĸil Alan7.500 16.500

23 Fener Plaj Yeĸil Alan 11.000 13.000

24 B¿y¿k Cami ¥n¿ Yeĸil Alan2.000 4.000

25 Sahil Yolu 11.000 90.000

26 Adnan Menderes Bulvarē Yeĸil Alan10.000 70.000

27 Kurupelit Parkē 5.200 9.000

28 Huzurevi Bah­esi 25.500 36.000

29 Atlē Binicilik Tesisleri6.000 30.000

30 Atat¿rk Parkē 9.300 19.300

TOPLAMLAR 914.578 1.724.979

YEķĶL ALANLAR VE Y¦Z¥L¢¦MLERĶ  (mĮ)
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ķekil 3 Samsun B¿y¿kĸehir Belediyesi Ara­ Listesi 

 
* Yukarēdaki veriler 25 Aĵustos 2011 tarihlidir.  

 

 

D-ĶNSAN KAYNAKLARI 

   

B¿y¿kĸehir Belediyesi Personel Yapēsē 
Belediyemiz personeline, kadro, atama, terfi, emeklilik, disiplin, sicil, izin gibi konularda hizmet, Ķnsan 

Kaynaklarē ve Eĵitim Dairesi Baĸkanlēĵē tarafēndan verilmekte, 5216 sayēlē B¿y¿kĸehir Belediyesi Kanunu ve 5393 

sayēlē Belediye Kanununun verdiĵi yetki ile personel rejimi ve politikasē belirlenmektedir. 

 

   Belediyemiz norm kadro uygulamasēnē ger­ekleĸtirmiĸ olup, buna gºre 1505 memur, 825 daimi iĸ­i ve 20 

ge­ici iĸ­i kadrosu olmak ¿zere 2350 kiĸilik kadro bulunmaktadēr. 5 Aĵustos 2011 itibariyle Belediyemizde  223 

memur, 245 daimi iĸ­i, 20 ge­ici iĸ­i ve 26 sºzleĸmeli personel olmak ¿zere toplam 514 kiĸi ­alēĸmaktadēr.  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Ara­ CinsiAdet Ara­ CinsiAdet

Otob¿s 16 Kērēcē ve Delici Ekipman30

Kamyon 46 Dozer 6

Otomobil 2 Eleme Makinasē(Mēcēr Yayēcē)4

Kamyonet 9 Kesme Makinasē19

Minib¿s 4 Silindir 7

Pikap 1 Y¿kleyici 10

Motorsiklet 11 Ekskavatºr 3

Traktºr 4 Greyder 4

Ķtfaiye Aracē6 Asfalt Finiĸeri3

Cenaze Aracē 2 Derz ve Asfalt Kesme Makinasē2

Ambulans 1 Forklift 2

Yol S¿p¿rme Aracē6 Kērma Makinasē 1

¢ekme ve Kurtarma Aracē1 Gemi 1

Arazºz 9 Sandal 2

Tanker 2 Motor Bot 1

Rºmork 10 Tekne 1

Vin­ 9 Diĵer Motorsuz Ara­lar9

244

SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ ARA¢ LĶSTESĶ

TOPLAM
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ķekil 4 Stat¿s¿ne Gºre Personel Durumu  

 
ķekil 5 Eĵitim Durumuna Gºre Personel  

 

 
 

 

 

ķekil 6 Yaĸ Durumuna Gºre Personel  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

43% 
48% 

4% 5% 
MEMUR

KADROLU Ķķ¢Ķ

GE¢ĶCĶ Ķķ¢Ķ

S¥ZLEķMELĶ

PERSONEL

43% 

11% 
19% 

9% 

18% 
ĶLKOKUL

ORTAOKUL

LĶSE

Y¦KSEKOKUL

FAK¦LTE

2% 

43% 

30% 

25% 

30 YAķ

ALTI

30-45 YAķ

ARASI

45-50 YAķ

ARASI

50YAķ

¦ST¦

 

STAT¦ TOPLAM  

MEMUR 223 

KADROLU Ķķ¢Ķ 245 

GE¢ĶCĶ Ķķ¢Ķ 20 

S¥ZLEķMELĶ PERSONEL 26 

TOPLAM  514 

 

ĶLKOKUL 220 

ORTAOKUL 57 

LĶSE 98 

Y¦KSEKOKUL 48 

FAK¦LTE 91 

TOPLAM  514 

  

30 YAķ ALTI 9 

30-45 YAķ ARASI 220 

45-50 YAķ ARASI 153 

50YAķ ¦ST¦ 132 

 TOPLAM  514 
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E-DĶĴER HUSUSLAR 

B¿y¿kĸehir Belediyesi Sēnērlarē 

 

Aĸaĵēdaki  haritada yeĸil ­izgi ile il­e sēnērē, mavi ­izgi ile B¿y¿kĸehir Belediyesi Belediye sēnērē ve mor 

­izgi ile B¿y¿kĸehir Belediyesi sorumluluk sēnērē gºsterilmiĸtir. B¿y¿kĸehir Belediyesinin 5216 Sayēlē 

yasa ºncesi alan b¿y¿kl¿ĵ¿ yaklaĸēk  10.000 haôdēr (Bu alan Belediye ve m¿cavir alan toplamēdēr). 5216 

Sayēlē Yasayla birlikte bu alan 82.695 haôa ulaĸmēĸtēr. Son olarak 6 Mart 2008 tarihinde kabul edilen 5747 

Sayēlē Yasa ile bu alan 79.676 ha olmuĸtur.Gºr¿len alanēn tamamē B¿y¿kĸehir Belediye alanē ve m¿cavir 

alanēdēr (Harita 1).  

 
Harita 1 Samsun B¿y¿kĸehir Belediyesi Sēnērlarē 

 

 
Kaynak: Kent Bilgi Sistemi 
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II -PERFORMANS BĶLGĶLERĶ 

 

A-TEMEL POLĶTĶKALAR VE ¥NCELĶKLER 

Yerel Yºnetimlerdeki Geliĸmeler 

D¿nyaôdaki Geliĸmeler 

D¿nyada yerel yºnetimler hizmet sunumunda temel birim olarak ºne ­ēkmaktadēr. AB ¿yesi 

¿lkeler i­erisinde g¿­l¿ merkezi idare yapēlanmasē yanēnda gºrev tanēmlarē yapēlmēĸ g¿­l¿ yapēlanmalar 

oluĸturmuĸ yerel yºnetimler gºr¿lmektedir. Geliĸmiĸ ¿lkelerde 1990 ºncesi baĸlayan ve sonrasēnda hēz 

kazanan yeni kamu yºnetimi anlayēĸēyla birlikte; kamu yºnetimlerinin s¿rekli geliĸim odaklē, etkin, 

verimli, kaliteli, ĸeffaf ve katēlēmcē bir yºnetim anlayēĸēna sahip olmasē yºn¿nde adēmlar atēlmēĸtēr. Bu 

yeniden yapēlanma 1990ôlardan sonra ºzel sektºr yºnetim anlayēĸēna hakim olan toplam kalite, stratejik 

planlama, personel yºnetimi yerine insan kaynaklarē yºnetimi gibi yeni yºnetim anlayēĸlarē kamu yºnetimi 

uygulamalarēnda yerini bulmuĸtur. 

  Yerel yºnetim anlayēĸēnda ise ºzerk yerel yºnetim ilkesinin hayata ge­irilmesine yºnelik hukuksal 

birliktelikler oluĸturulmaya ­alēĸēlmēĸtēr. Avrupa Bakanlar Konseyiônde imzalanan (1985) Avrupa Yerel 

Yºnetimler ¥zerklik ķartē bunun yanēsēra Avrupa Kentsel ķartē, Kentli Haklarē gibi d¿zenlemeler de 

yerelleĸme konusundaki ºnemli adēmlardēr.   

Yerel yºnetimler konusunda d¿nyada birbirine ­ok yakēn uygulamalar olmasēna raĵmen idari 

yapēlar konusunda farklēlēk olmaktadēr. Kimi yetki ve gºrevler farklē idari birimler tarafēndan yerine 

getirilmektedir. Ancak kavram olarak yerel yºnetim ve uygulamalarē aynē ilkeler ­er­evesinde 

y¿r¿t¿lmektedir. 

T¿rkiyeôdeki Geliĸmeler 

D¿nyadaki geliĸmelere paralel bir seyir izlememekle beraber T¿rkiyeôde de yerel yºnetimlerin 

yapēsē, iĸlevleri, kapasitelerinin artērēlmasēna yºnelik bir ­ok adēm atēlmēĸtēr. T¿rkiye 1993 yēlēnda Avrupa 

Yerel Yºnetimler ¥zerklik ķartēnē uygulamaya koymuĸtur. Bu ĸartta yerel ºzerklik ve g¿­l¿ yerel 

yºnetimlerin oluĸturulmasē ve yerel yºnetimlerin birlikler oluĸturmasē gibi konular aĵērlēklē olarak 

iĸlenmiĸtir. T¿rkiyeônin AB adaylēk s¿reci ve uyum ­er­evesinde bu alanda bir ­ok yeni d¿zenlemelere 

imza atēlmēĸtēr. Bu paralelde óyeni kamu yºnetimi anlayēĸēô yaklaĸēmēyla bir dizi yeni kanun paketleri 

hazērlanmēĸ ve bunun ilk n¿vesi 5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunuônun ­ēkartēlmasē 

olmuĸtur. Bu kanunla birlikte kamuda stratejik planlama anlayēĸēna ge­iĸin ilk adēmē atēlmēĸtēr. 5216 Sayēlē 

B¿y¿kĸehir Belediye Kanunu, 5393 sayēlē Belediye Kanunu, 4982 sayēlē Bilgi Edinme Hakkē Kanunu ile 

bu yaklaĸēm doĵrultusunda, mevzuat deĵiĸiklikleri ger­ekleĸtirilmiĸtir. Bu kanunlarla yerel yºnetimlerin 

yetkileri artērēlmaya baĸlanmēĸtēr. Bundan sonra beklenen adēm yerel yºnetimlerin mali ve teknik donanēm 

a­ēsēndan g¿­lendirilmesi olacaktēr.  

9. Kalkēnma Planē Stratejisinde; Ķnsan odaklē bir geliĸme ve yºnetim anlayēĸē sergilenmesi, 

toplumsal diyalog ve katēlēmcēlēk g¿­lendirilerek hizmet sunumunda; ĸeffaflēk, hesap verebilirlik, 

katēlēmcēlēk, verimlilik ve vatandaĸ memnuniyeti ilkeleri esas alēnmēĸtēr. 
 Doĵal ve k¿lt¿rel varlēklar ile ­evrenin gelecek nesilleri de dikkate alan bir anlayēĸ i­inde 
korunmasē, kentlerimizde arazi kullanēm ve ulaĸēm planlarēna uygun, insana ºncelik veren, kentin ºzg¿n 
yapēsēnē ve farklē ulaĸēm t¿rlerini dikkate alan, ekonomik, g¿venli ve ihtiya­ d¿zeyi ile uyumlu ulaĸēm 
yapēsē oluĸturulmasē temel ama­lar arasēnda sayēlmēĸtēr. ¢evresel altyapē baĸta olmak ¿zere, kentsel 
altyapēnēn iĸ ve yaĸam kalitesini y¿kseltici ve rekabet g¿c¿n¿ destekleyici ĸekilde b¿t¿nc¿l olarak 
tamamlanmasēnēn saĵlanmasē da yer almēĸtēr. 
 Bu hizmetlerin saĵlēklē bir ĸekilde y¿r¿t¿lebilmesi i­in yerel yºnetimlerin teknik ve idari 
kapasitesinin artērēlacaĵē, mali imkanlarēnēn g¿­lendirileceĵi belirtilmektedir. Yerelde; uzmanlaĸma 
d¿zeyi, proje hazērlama ve uygulama, izleme, deĵerlendirme ve koordinasyon kapasitesinin artērēlacaĵē, 
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beĸeri kaynaklarēn geliĸtirileceĵi ifade edilmiĸtir. Merkezi yºnetimden yerel yºnetimlere yetki ve gºrev 
aktarēmē yapēlacaĵē buna paralel olarak ta yerel yºnetimlerin idari ve mali a­ēdan g¿­lendirilmesi 
ama­lanmaktadēr. 

AB s¿recinde gerek proje bazlē kaynaklarēn kullanēmēnda gerekse ortak proje ­alēĸmalarēyla yerel 

yºnetimlerin kapasitelerinin geliĸtirilmesi konusunda ºnemli ilerlemeler kaydedilmiĸtir. DPT 

M¿steĸarlēĵēônēn koordinatºrl¿ĵ¿nde yapēlanmalarē s¿rd¿r¿len Kalkēnma Ajanslarē ile birlikte yerel 

yºnetimler kendi hizmet alanlarē sēnērlarē aĸan bir yapē i­erisinde yetkilendirilmiĸlerdir. Bu yapēyla birlikte 

yerel yºnetimler ókalkēnmaô konusunda daha etkin olmaya baĸlamēĸlardēr. 
 
B-AMA¢ VE HEDEFLER 
 
Â Stratejik Ama­ 1- Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak :  Bºyle bir ortamēn 

saĵlanmasē i­in kentin fiziki ve sosyal ­evresinin y¿ksek standartlar taĸēmasē; kentte yaĸayan insanlara 

kaliteli hizmet sunulmasē ve kentte bulunan ekonomik birimler i­in rekabet­i koĸullarēn saĵlanmasē 

gereklidir. 

 

Â Stratejik Ama­ 2- Kaynaklarēnē geliĸtiren ve etkin kullanan, halkēyla b¿t¿nleĸmiĸ bir Belediye 

yºnetimi sunmak: Stratejik ama­ 1ôin altēnda tarif edilen kentsel yaĸam ortamēnēn oluĸmasē kent 

yºnetiminin etkinliĵinin paralel olarak geliĸtirilmesini gerektirmektedir. Ķkinci stratejik amacēmēz bunu 

ger­ekleĸtirecek ĸekilde Belediye personel kaynaklarēnēn, yºnetim uygulamalarēnēn, teknolojik 

kaynaklarēnēn ve mali g¿c¿n¿n geliĸtirilmesini i­ermektedir.  

 

Â Stratejik Ama­ 1- Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak :   

Bu stratejik amacēmēz kent dokusunun iyileĸtirilmesi, kentlilerin yaĸamēnē kolaylaĸtēracak her t¿rl¿ 

donanēmēn sosyal yaĸam alanlarēnda yer almasē, Belediye hizmetlerinin s¿rekliliĵi, kalitesi ve sunumunda 

iyileĸmeleri ger­ekleĸtiren bir kent yaĸamē yaratmaktēr. Bu ama­, ayrēca, belediyeciliĵi klasik anlayēĸtan 

uzaklaĸtērēp ĸehrin ekonomik hayatēnē da desteklemeyi i­ermektedir.  

 

Birinci stratejik amacēmēzē ger­ekleĸtirmek i­in beĸ hedef belirlenmiĸtir: 

 

Hedef 1.1. Kentin planlē geliĸmesini saĵlamak 

Belediye m¿cavir alanēn tamamē i­in, geniĸleyen alanēnēn getirdiĵi sorumluluk ve imkanlar gºz 

ºn¿ne alēnarak, genel bir yapēlaĸma deseni kavramē oluĸturulacaktēr. Kentin i­inden ge­en K¿rt¿n ve Mert 

ērmaklarē boyunca yeni yerleĸim ve rekreasyon alanlarē planlanacak; kentin g¿neyindeki yeni yerleĸim 

alanlarēnēn planlamasē; ve bir b¿t¿nl¿k i­inde Doĵu ve Batē Park alanlarē ile ĸehir iliĸkisinin geliĸtirilmesi 

ºncelikli planlama konularēdēr. Bu planlamaya zenginlik ve yaratēcēlēk katmak ¿zere, ºzellikle sahildeki 

yeĸil alanlarēn ve tarihi ºĵelerin uzun dºnemli planlamasē i­in, bir uluslararasē proje yarēĸmasē 

d¿zenlenecek ve se­ilecek projeler ve fikirler uygulamaya konulacaktēr. Aynē yarēĸma kapsamēnda kentsel 

dokunun yºnlendirilmesi i­in mahalle ve alt-mahalle ºl­eĵinde konut yapēlanma tipleri; konutïsosyal 

kullanēm ve konut-ulaĸēm sistemi iliĸkileri i­in kuramsal ­ºz¿m ºnerileri geliĸtirilecektir. Geliĸtirilen bu 

kavram ve yaklaĸēmlar Belediye personeli tarafēndan uygulama planlarēna aktarēlacak ve ķehrin Nazēm 

Planē hazērlanacaktēr.   

 

 

Hedef 1.2. Y¿ksek standartta g¿venilir altyapē saĵlamak 

Planlanan yerleĸme yapēsēnēn gerekleri de gºz ºn¿ne alēnarak Kent i­in bir teknik altyapē programē 

hazērlanacaktēr. Bu programlar her ºncelikli yerleĸme bºlgesi ve kentsel dºn¿ĸ¿m projesi i­in sektºrler 

itibariyle hazērlanacaktēr. Belirlenecek geliĸme alanlarē i­in entegre altyapē programlarē hazērlanacaktēr. 

Ama­ artan n¿fusa saĵlēklē yaĸam ­evresi sunmak ve mevcut sēkēĸēk alanlarēn y¿k¿n¿ olabildiĵince 
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azaltmaktēr. M¿cavir alan sēnērlarē i­indeki b¿t¿n n¿fusa yeterli ve g¿venilir su, kanalizasyon, ulaĸēm, 

yangēn ve ­evre koruma hizmetleri sunulacaktēr. Raylē sistem ile toplu taĸēma hizmetlerinin, yeni yerleĸme 

alanlarē da gºz ºn¿ne alēnarak, entegrasyonu planlanacaktēr.    

  

 

Hedef 1.3. Kentin sosyal ­evresini geliĸtirmek ve sosyal yaĸamē zenginleĸtirmek  

Eĵitim, saĵlēk, k¿lt¿r ve sosyal dayanēĸma alanlarēnda y¿r¿t¿lecek ­alēĸmalarēn iki amacē olacaktēr. 

Ķlk ama­ kent sakinlerinin memnuniyetini arttērmak ve kent i­in arzu edilen imajēn oluĸmasēna katkē 

yapmaktēr. Bu kapsamda; zengin sosyal aktivite i­eren (spor etkinlikleri, m¿ze-tarihi eserler, rekreasyon 

alanlarē, k¿lt¿rlerin yaĸatēldēĵē-k¿lt¿r evleri projesi vb.) ve doĵal zenginliklerini kullanan bir kent (deniz, 

plaj, tarihi mekanlar, mesire alanlarē, kent ormanē vb.) arzu edilmektedir.  Ķkinci ama­, yoksul, yaĸlē ve 

korunmaya muhta­ kesimlere yeterli destek ve hizmeti saĵlamaktēr. ¥zellikle bu bºl¿mdeki ­alēĸmalar 

halkla, STK ve kentimizin kanaat ºnderleri ile g¿­l¿ bir diyalog ve katēlēm ile planlanacak ve 

uygulanacaktēr.   

 

Hedef 1.4. Ekonomik altyapē faaliyetlerini ger­ekleĸtirmek 

Yukarēdaki ¿­ ºncelik alanēnda saĵlanacak ilerleme Samsun halkēnēn refah i­inde yaĸamasēna 

ºnemli katkēlar saĵlayacak ekonomik aktiviteler i­in ­ekim alanē olacaktēr. Samsun, insanlarēn yaĸamaktan 

mutluluk duyduĵu bir ĸehir olacaktēr. Nitelikli iĸg¿c¿m¿z¿ Ķstanbul ve diĵer metropollere kaybetme 

eĵilimini azaltacaĵēz. Tersine, dēĸarēdan yatērēm ve yetiĸmiĸ iĸg¿c¿ ­ekmekte bir adēm ºne ­ēkacaĵēz. Ķĸ 

yapmak ve yaĸamak i­in cazibesi artan Samsun, eĸ zamanlē olarak rekabet­i ĸartlarda ¿retim ve ticaretin 

yapēldēĵē bir ĸehir olacaktēr. Bu ama­la iĸletmelerimize ve yeni yatērēmcēlarēmēza uygun iĸ ortamē ve diĵer 

destekleri sunacaĵēz: uygun alanlarda altyapēsē tamamlanmēĸ arsa saĵlanmasē; ruhsat ve izin iĸlemlerinin 

basitleĸtirilmesi ºnemlidir. Ķnsanlarēmēz uzmanlēk isteyen ­evre dostu iĸlerde ­alēĸarak y¿ksek gelir elde 

ederken, ĸehrimiz de bºlgesinin ve ¿lkemizin Karadeniz kēyēsēndaki merkezi olarak geliĸecektir. 

ķehrimizin ¿retim ve ticaret altyapēsēnē bu vizyon ile planlayacak ve geliĸtireceĵiz.  

 

Bunun i­in iki faaliyet ºngºr¿lmektedir. Bunlardan ilki s¿rd¿r¿lebilir kalkēnma i­in kentteki ve bºlgedeki 

aktºrlerle y¿r¿t¿lecek yºnetim uygulamalarē ve projelerle ilgili ­alēĸmalarēn desteklenmesidir. Ayrēca, 

kurum olarak kalkēnma projelerine doĵrudan katkē saĵlayacaĵēz. Bu faaliyetler i­in iki ºnemli ara­ yatērēm 

ortamēnēn iyileĸtirilmesi (iĸletmelerin ihtiya­ duyduĵu arsa, altyapē, ruhsatlandērma iĸlemleri vb. 

destekler); ve iĸletmelerin rekabet g¿c¿n¿n artērēlmasēnē destekleyici faaliyetlerdir (nitelikli istihdam, bilgi 

desteĵi, fuar vb. konulardaki destekler). 

 

Hedef 1.5. G¿venilir ve kaliteli Belediye hizmetleri sunmak 

Yerel bir yºnetim birimi olarak; kamuoyuna; a­ēk, g¿venilir, saydam, hesap verme y¿k¿ml¿l¿ĵ¿ 

olan, verimli, etkili ve kaliteli hizmet vermek temel hedefimiz olacaktēr. 

 

Â Stratejik Ama­ 2- Kaynaklarēnē geliĸtiren ve etkin kullanan, halkēyla b¿t¿nleĸmiĸ bir Belediye 

yºnetimi sunmak, 

 

Birinci stratejik amacēmēzda genelde baĸarēmēzē belirleyecek temel faktºr yºnetim kapasitemiz ve 

uyumlu ­alēĸma yeteneĵimiz olacaktēr. ¥n¿m¿zdeki beĸ yēllēk dºnemde Belediyemizin etkinliĵini 

arttērmak ¿zere yºnetim kapasitesini geliĸtirmeye devam edeceĵiz. Bu ama­la gºrev ve sorumluluk 

paylaĸēmē yeniden d¿zenlenecek, personel eĵitimine ºnem verilecek ve yºnetim altyapēsē 

g¿­lendirilecektir. Yºnetim yapēmēz hizmet verdiĵimiz insanlarēn tepkilerini (feedback) en erken ve doĵru 

olarak alacak ĸekilde geliĸtirilecektir.  

 

Yºnetim ¿­ temel fonksiyondan oluĸmaktadēr: 
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1- Karar alma: Ķki ºnemli boyutu, ilki eldeki olanaklarēn bilinmesi-ge­miĸ bilgilerin analizi 

(planlama/ ne, ne zaman, nerede, nasēl, kim tarafēndan, neden, hangi maliyetle, hangi s¿rede), 

ikincisi geleceĵe dºn¿k deĵerlendirmeleri i­ermesi, gelecekte koĸullarēn nasēl deĵiĸeceĵine dair 

ºngºr¿leri i­ermesi (tahmin) 

2- Y¿r¿tme/uygulama 

3- Denetim (karĸēlaĸtērma ve d¿zeltici eylemlerde bulunma) 

 

Yºnetim fonksiyonlarēnē yerine getirebilmek i­in; kurumun yºnetim kapasitesi ve yºnetiĸim 

uygulamalarēnē hayata ge­irmek gerekmektedir. 

 

Ķkinci stratejik amacēmēzē ger­ekleĸtirmek i­in iki hedef belirlenmiĸtir: 

 

Hedef 2.1. Belediyeyi esnek, yetenekli ve sonu­ odaklē kurum olarak geliĸtirmek 

Toplumsal deĵiĸimler gºzlemlendiĵinde; bilgi birikimi, bilgi paylaĸēmē yeni yºntem ve ara­larēn hēzlē 

teknolojik geliĸmeler sayesinde arttēĵē, toplumsal bozulmalar ya da krizlerin bu deĵiĸimlerde ºnemli etken 

olduĵu gºzlenmektedir. Bu deĵiĸime ayak uydurabilen, deĵiĸimlerden kaynaklanan bilgi ve teknolojik 

d¿zeylere ayak uydurabilen toplumlarēn geliĸimlerinin de o denli hēzlē olduĵu gºzlenmektedir. 

 

Bu deĵiĸim s¿recinde toplumlarē yºnlendirecek yada ortaya ­ēkabilecek uyum sorunlarēnē ortadan 

kaldērabilecek nitelikte kurumlarēn hēzlē hareket etmesi gerekmektedir. Her ge­en g¿n toplum ¿zerindeki 

bu deĵiĸim baskēsē ister istemez yºnetim uygulamalarēnēn zaafiyetlerini ortadan kaldēracak ĸekilde 

planlanmasēnē zorunlu kēlmaktadēr. Deĵiĸime ayak uydurabilmenin en kalēcē yolu, deĵiĸim ortamēnda ­ok 

katē kurumsal yapē yerine, uyum imkanē verecek yapēnēn oluĸturulmasēdēr. 

 

Bu ­alēĸmalarē y¿r¿tebilmek i­in kurum insan kaynaklarēnēn, kurumsal yeteneklerin ve teknoloji 

kullanēmēn etkinleĸtirilmesi gerekmektedir. 

 

Hedef 2.2. Kent halkēyla iletiĸim kanallarēnē geliĸtirmek ve kent halkēnēn yºnetime katēlmasēnē saĵlamak 

Geliĸen ve s¿rekli deĵiĸim i­erisinde olan d¿nyamēzda her ge­en g¿n yeni teknolojiler, yeni yºnetim 

uygulamalarē vb. deĵiĸimler hēzla devam etmektedir. Kurumlarēn kendilerini yenileyebilmeleri, deĵiĸime 

ayak uydurmalarē veya bu deĵiĸimin diĵer bir ayaĵēnē oluĸturan vatandaĸlara bilgi birikimi aktarma ve 

bilgi birikimi olan kesimlerden de etkin bir ĸekilde yararlanmanēn zorunluluklarē ortaya ­ēkmaktadēr. 

 

Yerel yºnetimler iĸlevleri bakēmēndan vatandaĸa en yakēn yºnetim birimleridir. Yerel yºnetimlerden bu 

hizmet fonksiyonlarēnēn yanē sēra sosyal deĵerlerin yaĸatēlmasē adēna bir­ok faaliyet beklenmektedir. 

 

Bu yakēn iliĸki yºnetim olarak vatandaĸla sosyal aĵ oluĸturmayē zorunlu kēlmaktadēr. Bu toplumun 

yºnetime katēlmasē i­in bir zorunluluktur. Bu yaklaĸēm toplum i­erisinde kentlilik bilincini geliĸtirecek 

aynē zamanda yºnetim uygulamalarēnēn hayata ge­irilmesinde gºn¿ll¿ katēlēmē saĵlayacaktēr.  Bu 

yaklaĸēm yaptēĵēmēz ĸeyde daha iyi olma meselesini aĸarak yaptēĵēnēz ĸeyde farklē olmayē saĵlayacaktēr. 
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C-PERFORMANS HEDEF VE G¥STERGELERĶ ĶLE FAALĶYETLER 

TABLO 1 PERFORMANS HEDEFĶ TABLOLARI 

        Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ A1-Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak 

Hedef H1-Kentin planlē geliĸmesini saĵlamak 

  
      

Performans Hedefi PH1-2012 yēlēnda kentin planlē geliĸmesinin saĵlanmasēna devam edilecektir. 

A­ēklamalar             

 

        Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
2012 yēlēnda 1/50.000 ¢evre D¿zeni Planē 

¢alēĸmasē i­in hedeflenen alan 
6.500 ha 8.500 ha 8.500 ha 

A­ēklama             

  

2 

2012 yēlēnda 1/25.000 Nazēm Ķmar Planē , 

1/5.000 Nazēm Ķmar Planē ve 1/1000 Uygulama 

Ķmar Planlarēnēn, revizyon ve ilave planlarē i­in 

hedeflenen alan 

15.000 ha 17.500 ha 17.500 ha 

A­ēklama             

  

3 
2012 yēlēnda kent i­erisindeki yapēlaĸmalarēn 

denetimi i­in hedeflenen alan 
25.000 ha 25.000 ha 25.000 ha 

A­ēklama             

  

        
Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  B¿t­e Dēĸē Toplam 

Kent planlamasēnēn b¿t¿nl¿k i­erisinde yapēlmasē 500.000,00 0,00 500.000,00 

Genel Toplam  500.000,00 0,00 500.000,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ A1-Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak 

Hedef H1-Kentin planlē geliĸmesini saĵlamak 

  
      

Performans Hedefi PH1-2012 yēlēnda kentin planlē geliĸmesinin saĵlanmasēna devam edilecektir. 

A­ēklamalar             

 

        Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
2012 yēlē Jeolojik et¿d yapēlmasē 

hedeflenen alan 
10 ha 10 ha 20 ha 

A­ēklama             

  

2 2012 yēlē Hedeflenen jeolojik et¿d sayēsē 20 adet 20 adet 30 adet 

A­ēklama             

  

        

Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  
B¿t­e 

Dēĸē 
Toplam 

Kent planlamasēnēn b¿t¿nl¿k i­erisinde yapēlmasē 500.000,00 0,00 500.000,00 

Genel Toplam  500.000,00 0,00 500.000,00 

 

 

 

 

 

       Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ A1-Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak 

Hedef H1-Kentin planlē geliĸmesini saĵlamak 

  
      

Performans Hedefi PH1-2012 yēlēnda kentin planlē geliĸmesinin saĵlanmasēna devam edilecektir. 

A­ēklamalar             
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Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 

2012 yēlēnda Osmanlē Arĸivi,Yēldēz 

¦niversitesi Arĸivi, Cunhuriyet Arĸivleri 

ve diĵer arĸivler incelenerek 

oluĸturulacak evrak sayēsē 

5000 adet 4500 adet 5000 adet 

A­ēklama             

  

2 2012 yēlēnda yapēlacak restorasyon sayēsē 1 adet 2 adet 2 adet 

A­ēklama             

  

        

Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  
B¿t­e 

Dēĸē 
Toplam 

Kent planlamasēnēn b¿t¿nl¿k i­erisinde yapēlmasē 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

Genel Toplam  1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 

 

 

 

 

 

 

       Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ A1-Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak 

Hedef H1-Kentin planlē geliĸmesini saĵlamak 

  
      

Performans Hedefi PH1-2012 yēlēnda kentin planlē geliĸmesinin saĵlanmasēna devam edilecektir. 

A­ēklamalar             

 

        Performans Gºstergeleri (t-1) ( t) (t+1) 

1 
 Halihazēr harita yapēlacak ve 

g¿ncellenecek alan 
5,32 ha 20 ha 20 ha 

A­ēklama             

  

2 Ķmar planē uygulamasē yapēlacak alan 260,10 ha 100 ha 200 ha 

A­ēklama             
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3 Kamulaĸtērma yapēlacak alan 4750 mĮ 5000 mĮ 5500 mĮ 

A­ēklama             

  

        

Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  
B¿t­e 

Dēĸē 
Toplam 

 
Kent planlamasēnēn b¿t¿nl¿k i­inde yapēlmasē 14.700.000,00 0,00 14.700.000,00 

Genel Toplam  14.700.000,00 0,00 14.700.000,00 

 

 

 

 

 

Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ A1-Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak 

Hedef H1-Kentin planlē geliĸmesini saĵlamak 

  
      

Performans Hedefi PH1-2012 yēlēnda kentin planlē geliĸmesinin saĵlanmasēna devam edilecektir. 

A­ēklamalar             

 

        Performans Gºstergeleri (t-1) ( t) (t+1) 

1 
Arsa teminiyle kamulaĸtērma yapēlacak alanlarēn 

y¿zdesi  
y¿zde 20 y¿zde 25 y¿zde 30 

A­ēklama             

  

2 
Kamulaĸtērmasē yapēlacak olan semt spor alanē 

sayēsē 
3 adet 2 adet 1 adet 

A­ēklama             

  

3 
K¿lt¿r Merkezi yapēmē i­in yapēlacak olan 

kamulaĸtērma hedefi 
y¿zde 30 y¿zde 25 y¿zde 10 

A­ēklama             

  

4 

Kent Parkē, K¿lt¿r Evleri Sitesi, Gen­lik 

Merkezleri ve ¢ocuk Kºy¿ projeleri i­in 

yapēlacak olan kam. her biri i­in hedef 

y¿zde 20 y¿zde 25 y¿zde 10 

A­ēklama             
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5 
Kamulaĸtērmasē yapēlacak otoparklardaki hedef 

ara­ kapatise sayēsē 
  1000 adet 1000 adet 

A­ēklama             

  

        

Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  
B¿t­e 

Dēĸē 
Toplam 

 
Kentsel dokunun yºnetilmesi ve yºnlendirilmesi 450.000,00 0,00 450.000,00 

Genel Toplam  450.000,00 0,00 450.000,00 

  

 

 

 

 

 

 

     Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ A1-Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak 

Hedef H1-Kentin planlē geliĸmesini saĵlamak 

  
      

Performans Hedefi PH1-2012 yēlēnda kentin planlē geliĸmesinin saĵlanmasēna devam edilecektir. 

A­ēklamalar             

 

 

 

 

      Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 

2012 yēlēnda yapēlacak Ucuz konutlarēn zemin 

et¿d¿, altyapē iĸleri ile uygulama projelerinin 

hazērlanmasē hedefi 

y¿zde 20  y¿zde 25 y¿zde 35 

A­ēklama             

2010-2014 yēllarē arasēnda alēm g¿c¿ d¿ĸ¿k yurttaĸlar i­in 1000 adet ucuz konut yapēlacak. 

2 
2012 yēlēnda yapēmē desteklenecek olan okul 

sayēsē 
1 adet 3 adet 2 adet 

A­ēklama 

2010-2014 yēllarē arasēnda toplam 15 okul yaptērēlacaktēr. (Proje altyapē ve kaba inĸaat) 

3 2012 yēlēnda yapēlmasē hedeflenen halēsaha sayēsē 3 adet 3 adet 3 adet 

A­ēklama 

2010 - 2014 yēllarē arasēnda 15 adet halē saha yapēlacaktēr. 

4 
2012 yēlēnda K¿lt¿r Merkezi Zemin et¿d¿ ve 

uygulama projesi yapēmē ve uygulamasē hedefi 
y¿zde 30 y¿zde 50 y¿zde 100 
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A­ēklama 

2010-2012 yēllarē arasēnda DSĶ eski kamp yerinde k¿lt¿r merkezi yapēlacaktēr. 

5 
2012 yēlēnda Tarihi ve k¿lt¿rel alanlarēn 

d¿zenlenmesi  hedefi 
y¿zde 20 y¿zde 20 y¿zde 20 

A­ēklama 

Her yēl tarihi ve k¿lt¿rel alanlarēn gelecek kuĸaklara aktarēmē ve g¿n y¿z¿ne ­ēkarēlmasē i­in kazē ve 

­evre d¿zenlemeleri yapēlmasē saĵlanacak. 

6 2012 yēlēnda yapēlacak otoparklardaki hedef - - y¿zde 100 

A­ēklama 

Oluĸturulacak otoparklardaki zemin kaplama ve ­evre d¿zenlemeleri yapēmē 

        

Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  
B¿t­e 

Dēĸē 
Toplam 

Kentsel dokunun yºnetilmesi ve yºnlendirilmesi 4.300.000,00 0,00 4.300.000,00 

Genel Toplam  4.300.000,00 0,00 4.300.000,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

      Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ A1-Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak 

Hedef H2-Y¿ksek standartta g¿venilir teknik altyapē saĵlamak 

  
      

Performans Hedefi 
PH1-2012 yēlēnda y¿ksek standartta g¿venilir teknik altyapēnēn saĵlanmasēna 

devam edilecektir. 

A­ēklamalar             

**   Katē Atēk D¿zenli Depolama Sahasēnda bulunan ­ºplerden kaynaklanan metan gazēnēn 

toplanmasē ve elektrik ¿retimi, elektrik ¿rete­lerinin yeterli olmamasē durumunda kapasitelerinin 

arttērēlmasē                                                                                                                                                                               

** 2012 yēlē sonuna kadar limanlar ve karayollarē i­in g¿r¿lt¿ haritalarēnēn tamamlanmasē  

**2012 yēlē sonuna kadar Yēlanlēdere ¢ºp Ķstasyonunun rehabilitasyonunun tamamlanmasē  

**2012 yēlē sonuna kadar mevcut bakēmevinden daha kapsamlē ve geniĸ alanlē yeni bir bakēmevi 

kurulmasē  

** 2012 yēlē sonuna kadar Kēzēlērmak kuĸ cennetindeki kuĸlarēn kolleksiyonunun oluĸturulmasē ve 

hayvanat bah­esine yeni hayvan alēmlarēnēn yapēlmasē  

**2012 yēlē sonuna kadar sokak hayvanlarē ve evcil hayvanlar i­in ilkyardēm ¿nitesinin kurulmasē  

** 2012 yēlē sonuna kadar sokak hayvanlarēnēn rehabilite edilme ­alēĸmalarēnēn yapēlmasē  

** 2012 yēlē sonuna kadar mezarlēklarēn ­evre temizliĵinin yapēlmasē 

** 2012 yēlē sonuna kadar yeni mezarlēk alanlarēnēn oluĸturulmasē  
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        Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 

2012 yēlēnda Katē Atēk D¿zenli Depolama 

Sahasēnda bulunan ­ºplerden kaynaklanan metan 

gazēnēn toplanmasē ve gerekirse ¿rete­ 

kapasitesinin arttērēlmasē 

y¿zde 0 y¿zde 100 y¿zde 100 

A­ēklama             

  

2 2012 yēlēnda g¿r¿lt¿ haritalarēnēn yapēlmasē y¿zde 0 y¿zde 100 y¿zde100 

A­ēklama             

Liman ve Karayollarēnē kapsayan ­evresel g¿r¿lt¿ kaynaklarēnēn, derecelerinin ve deĵerlerinin 

belirlenmesi ve haritalanmasē iĸine baĸlanabilmesi i­in ilgili Bakanlēkla gºr¿ĸmeler devam 

etmektedir.  

3 
2012 yēlēnda Yēlanlēdere ­ºp istasyonunun 

rehabilitasyonunun tamamlanmasē 
y¿zde 40 y¿zde 100 y¿zde 100 

A­ēklama             

Eski ­ºp sahasēnēn rehabilitasyonunun tamamlanarak ¿zerinin rekreasyon alanēna dºn¿ĸt¿r¿lebilmesi 

i­in yeni depolama sahasēnēn a­ēlmasēndan bu yana harfiyat atēklarēnēn bu ama­la alana alēmē 

s¿rmektedir. 

4 

2012 yēlē sonuna kadar her yēl d¿zenli olarak 

ila­lamasēnēn  

yapēlmasē saĵlanacak 

y¿zde 100 y¿zde 100 y¿zde 100 

A­ēklama             

Vatandaĸēn sineklerden rahatsēzlēĵēnēn giderilmesi ve hastalēklarēn ºnlenmesi 

5 

2012 yēlē sonuna kadar gēda laboratuarēnēn 

kurulmasē veya diĵer kurumlarēn 

laboratuarlarēndan faydalanēlmasē 

y¿zde 0 y¿zde 100 y¿zde 100 

A­ēklama             

Saĵlēklē gēda ¿retiminin teĸvik edilmesi 

6 

2012 yēlēnda mevcut bakēmevinden daha 

kapsamlē ve geniĸ alana yeni bir bakēmevinin 

kurulmasē ve mevcut bakēmevinin kapasitesinin 

arttērēlmasē. 

y¿zde 100 y¿zde 100 y¿zde 100 

A­ēklama             

Mevcut bakēmevi geniĸletilmiĸtir ve sokak hayvanlarēnēn kontrols¿z ¿remesinin ºn¿ne ge­ilmesi ve 

g¿venli ve kontroll¿ bir yaĸam alanēnēn oluĸturulmasē i­in yeni bir bakēmevi kurulmasē 

hedeflenmiĸtir. 

7 

2012 yēlēnda hayvanat bah­esine yeni hayvan 

alēmlarēnēn yapēlmasē ve 2012 yēlē sonuna kadar 

da Kēzēlērmak Kuĸ Cennetindeki kuĸlarēn 

kolleksiyonunun oluĸturulmasē 

  2 t¿r 2 t¿r 

A­ēklama             

2010 yēlēnda 15 adet hayvan alēmē planlanmēĸtēr ancak 7 t¿r alēnmēĸtēr. Kēzēlērmak kuĸ cenneti ile 

ilgili plan hen¿z hayata ge­irilememeiĸtir. 

8 
2012 yēlē sonuna kadar ilyardēm ¿nitesi kurulup 

geliĸtirilecek 
y¿zde 20 y¿zde 100 y¿zde 100 
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A­ēklama             

Sokak hayvanlarēna hēzlē ilk m¿dahalenin ger­ekleĸtirlmesinin kolaylaĸtērēlmasē 

9 
Her yēl sokak hayvanlarēnēn rehabilite edilmesi 

iĸleri s¿recektir 
1283 adet 1000 adet 1000 adet 

A­ēklama             

2010 yēlēnda 1000 adet hayvanēn rehabilitasyonu hedeflenmiĸ ve yapēlmēĸtēr.  

10 
2012 yēlē sonuna kadar d¿zenli olarak her yēl 

mezarlēklarēm ­evre temizliĵinin yapēlmasē 
2.159 mĮ 2.159 mĮ 2.159 mĮ 

A­ēklama             

2010 yēlēnda da 2.159 mĮ alan hedeflenip tamamēnda mezarlēklarēm ­im bi­me, temizlik ve bakēm 

iĸleri yapēlmēĸtēr. 

11 
2012 yēlē sonuna kadar Tekkekºy il­esinde yeni 

mezarlēk alanēnēn oluĸturulmasē 
  50.000 mĮ 50.000 mĮ 

A­ēklama             

Yeni mezarlēk alanēna ihtiya­ duyulmasē 

        

Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  
B¿t­e 

Dēĸē 
Toplam 

Doĵal ve yapēlē ­evrenin korunmasē 1.160.000,00 0,00 1.160.000,00 

Genel Toplam  1.160.000,00 0,00 1.160.000,00 

 

 

 

 

 

 

 

      Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ A1-Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak 

Hedef H2-Y¿ksek standartta g¿venilir teknik altyapē saĵlamak 

  
      

Performans Hedefi 
PH1-2012 yēlēnda y¿ksek standartta g¿venilir teknik altyapēnēn saĵlanmasēna 

devam edilecektir. 

A­ēklamalar             

 

 

 

 

 

      Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
2012 yēlēnda K¿rt¿n ve Mert Irmaĵē rekreasyonu 

Temizlik ­alēĸmalarēnēn hedeflenen mesafesi  
- - 1 km 
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A­ēklama             

2014 yēlē sonuna kadar toplam 4 km temizlik ve rekreasyon yapēlacaktēr. 

2 
2012 yēlēnda K¿rt¿n ve Mert Irmaĵē rekreasyonu 

Rekreasyon ­alēĸmalarēnēn hedeflenen mesafesi 
- - 2 km 

A­ēklama             

2014 yēlē sonuna kadar toplam 4 km temizlik ve rekreasyon yapēlacaktēr. 

3 2012 yēlēnda Hedeflenen yeĸil alan miktarē hedefi  y¿zde 100 y¿zde 100 y¿zde 100 

A­ēklama 

2014 yēlē sonuna kadar 500 dºn¿ml¿k alan yeĸil alan olarak tanzim edilecek. 

4 2012 yēlēnda tanzimi ve ēslahē yapēlacak dere 

yataklarē sayēsē 

- 
2 adet 2 adet 

A­ēklama 

2010 ve 2014 yēllarē arasēnda Atakum ve Tekkekºy'deki taĸkēna neden olan 5 derenin ēslahē 

yapēlacak. 

        

Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  
B¿t­e 

Dēĸē 
Toplam 

Doĵal ve yapēlē ­evrenin korunmasē 4.200.000,00 0,00 4.200.000,00 

Genel Toplam  4.200.000,00 0,00 4.200.000,00 

 

 

 

 

 

 

Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ A1-Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak 

Hedef H2-Y¿ksek standartta g¿venilir teknik altyapē saĵlamak 

  
      Performans 

Hedefi 

PH1-2012 yēlēnda y¿ksek standartta g¿venilir teknik altyapēnēn saĵlanmasēna 

devam edilecektir. 

A­ēklamalar             

  

 

 

 

      Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
2012 yēlēnda Kazē ve dolgu ­alēĸmalarē i­in 

kullanēlmasē hedeflenen malzeme miktarē 
- - 10.000 mį 

A­ēklama             

2014 yēlēna kadar  100. Yēl bulvarē - Ķlkadēm bulvarē kavĸak d¿zenleme ­alēĸmalarē tamamlanacaktēr. 
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2 
2012 yēlēnda Alttemel - temel i­in kullanēlmasē 

hedeflenen malzeme miktarē 
- - 10.000 mį 

A­ēklama             

2014 yēlēna kadar  100. Yēl bulvarē - Ķlkadēm bulvarē kavĸak d¿zenleme ­alēĸmalarē tamamlanacaktēr. 

3 
2012 yēlēnda  BSK, tretuar yapēmē i­in 

kullanēlmasē hedeflenen malzeme miktarē 
- - 3000 ton 

A­ēklama             

2014 yēlēna kadar  100. Yēl bulvarē - Ķlkadēm bulvarē kavĸak d¿zenleme ­alēĸmalarē tamamlanacaktēr. 

4 
2012 yēlēnda 2. Bulvar yolu g¿zergah 

­alēĸmalarēnda tamamlanacak mesafe  
- 1100 m 1300 m 

A­ēklama 

Toplam 8.900 m.lik g¿zergahta geriye kalan 1.100 +1.300 =2.400 m. lik kesimin tamamlanarak BSK 

seviyesinde trafiĵe a­ēlmasē saĵlanacak. 

5 
2012 yēlēnda 2. Bulvar yolu g¿zergah 

­alēĸmalarēnda hedeflenen kazē miktarē 
- 30000  mį 32500  mį 

A­ēklama 

Toplam 8.900 m.lik g¿zergahta geriye kalan 1.100 +1.300 =2.400 m. lik kesimin tamamlanarak BSK 

seviyesinde trafiĵe a­ēlmasē saĵlanacak. 

6 
2012 yēlēnda 2. Bulvar yolu g¿zergah 

­alēĸmalarēnda hedeflenen dolgu  miktarē  
- 30000 mį 32500 mį 

A­ēklama 

Toplam 8.900 m.lik g¿zergahta geriye kalan 1.100 +1.300 =2.400 m. lik kesimin tamamlanarak BSK 

seviyesinde trafiĵe a­ēlmasē saĵlanacak. 

7 
2012 yēlēnda mevcut mezarlēklarēn ihata duvarē, 

tel ­it ve baĵlantē yollarē yapēlma hedefi  
- - y¿zde 50 

A­ēklama 

Tekkekºy il­esi i­in 30.000 mĮ ĸehir mezarlēĵē yeri alēnacaktēr. Mevcut mezarlēklarēn ihata duvarē, tel 

­it ve baĵlantē yollarē yapēlacaktēr. 

8 
2012 yēlēnda Belediye Ana Hizmet Binasē dēĸ 

cephe kaplamasē tamamlanma hedefi 
- - y¿zde 100 

A­ēklama 

Belediye Ana Hizmet Binasē dēĸ cephe kaplamasē yapēlacak. 

9 
2012 yēlēnda ķehit Mesut Birinci Caddesinde 

yapēlacak yol uzunluĵu 
- - 500 m 

A­ēklama 

ķehit Mesut Birinci Caddesinin ¿st yapē ve alt yapē iĸlerinin yapēmē tamamlanacak 

1

0 

2012 yēlēnda ķehit Mesut Birinci Caddesinde 

yapēlacak kazē dolgu miktarē  
- - 7500 mį 

A­ēklama 

ķehit Mesut Birinci Caddesinin ¿st yapē ve alt yapē iĸlerinin yapēmē tamamlanacak 

1

1 

2012 yēlēnda ķehit Mesut Birinci Caddesinde 

yapēlacak pmt / bsk miktarē  
- - 8500 ton 

A­ēklama 

ķehit Mesut Birinci Caddesinin ¿st yapē ve alt yapē iĸlerinin yapēmē tamamlanacak 
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1

2 

Batēpark Rekreasyon alanēnda d¿zenleme 

yapēlacak alan 
100.000 mĮ 1.800 mĮ 60.000 mĮ 

A­ēklama             

2010 - 2014 yēllarē arasēnda Batēpark'ta toplam 825.000 mĮ lik rekreasyon alanēnēn d¿zenlemesi 

yapēlacaktēr. 

1

3 

2012 yēlēnda Kazē dolgu iĸlerinin yapēlmasē 

hedefi 
15 km 15 km 30 km 

A­ēklama 

2014 Yēlēna kadar 50 km. yeni yol, bulvar ve cadde a­ēlacaktēr. 

1

4 

2012 yēlēnda Alttemel ve PMT yapēlmasē 

hedefi 
300.000 mį 300.000 mį 400.000 mį 

A­ēklama 

2014 Yēlēna kadar 50 km. yeni yol, bulvar ve cadde a­ēlacaktēr. 

1

5 
2012 yēlēnda BSK yapēlmasē hedefi 200.000 ton 125.000 ton 150.000 ton 

A­ēklama 

2014 Yēlēna kadar 50 km. yeni yol, bulvar ve cadde a­ēlacaktēr. 

1

6 

2 adet Rºle ve 2 adet Link sistemleri ile 136 

adet El Telsizi, 25 adet Ara­ Telsizi, 6 adet 

Sabit Telsiz ile ses sistemlerinin bakēm ve 

onarēmē hedefi 

y¿zde 100 y¿zde 100 y¿zde 100 

A­ēklama             

Her yēl Telsiz Haberleĸme Sistemi'ni oluĸturan te­hizatlarēn bakēm ve onarēmē yapēlacaktēr. 

1

7 

2012 yēlēnda  doĵal taĸ plak kaplama yapēlacak 

alan 
75.000 mĮ 75.000 mĮ 75.000 mĮ 

A­ēklama 

2010 - 2014 Yēllarē arasēnda Belediyeye ait yol, cadde ve bulvarlarēn beton bord¿r ve kaplamalarēn 

doĵal taĸ elemanlarē ile deĵiĸimi ve yenilenmesi saĵlanacaktēr. 

1

8 
2012 yēlēnda doĵal taĸ bord¿r yapēlacak mesafe 30.000 m 30.000 m 30.000 m 

A­ēklama 

2010 - 2014 Yēllarē arasēnda Belediyeye ait yol, cadde ve bulvarlarēn beton bord¿r ve kaplamalarēn 

doĵal taĸ elemanlarē ile deĵiĸimi ve yenilenmesi saĵlanacaktēr. 

1

9 

2012 yēlēnda Sahil yaya yolu yapēmēnda yol ve 

tretuvar kaplamasē yenilenecek mesafe 
- 2000 m 2500 m 

A­ēklama 

2010-2014 yēllarē arasēnda sahil yolu kaplama ve tretuar kaplamalarēnēn yenilemeleri yapēlacak. 

2

0 

 1 adet enerji temin tesisinin fiziksel 

ger­ekleĸme hedefi 
- - y¿zde 50 

A­ēklama 

2010-2014 yēllarē arasēnda 1 adet enerji temin tesisi kurulacak. 

2

1 

2012 yēlēnda Caĵaloĵlu Caddesinde yapēlacak 

BSK miktarē 
15.000 ton 15.000 ton 20.000 ton 

A­ēklama 

Caĵaloĵlu Caddesinin 6.900 m lik bºl¿m¿n¿n alt ve ¿st yapē iĸleri yapēlacak. 
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2

2 

2012 yēlēnda Nuri Cerit (TCDD) ¦st Ge­it 

Kºpr¿s¿ yapēmē fiziksel ger­ekleĸme hedefi 
- - y¿zde 100 

A­ēklama 

Nuri Cerit Mevkiinde TCDD ¿st ge­it kºpr¿s¿ yapēlacak. 

2

3 

 2012 yēlēnda Valilik-B¿y¿k Otel arasē meydan 

d¿zenlemesi hedefi  
- - y¿zde 100 

A­ēklama 

Valilik -B¿y¿k Otel arasē meydan d¿zenlemesi yapēlmasē 

2

4 

 2012 yēlēnda dolgu alanē oluĸturulmasē i­in 

kullanēlacak tahkimat malzemesi  
100.000 ton 200.000 ton 250.000 ton 

A­ēklama 

2010-2014 yēllarē arasēnda yaklaĸēk 500.000 mĮ lik bir dolgu alanē oluĸturulacaktēr. 

2

5 

Belediye Hizmet alanēnda bulunan yerlere 

peyzaj ve rekreasyon ­alēĸmasē 
y¿zde 25 y¿zde 25 y¿zde 25 

A­ēklama 

2010-2014 yēllarē arasēnda Belediye Hizmet alanēnda bulunan yerlere peyzaj ve rekreasyon ­alēĸmasē 

yapēlacaktēr. 

        
Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  B¿t­e Dēĸē Toplam 

Kent i­in teknik altyapē programē hazērlanmasē ve 

planlamasēnēn yapēlmasē 
28.750.000,00 0,00 28.750.000,00 

Genel Toplam  28.750.000,00 0,00 28.750.000,00 

   

 

 

 

 

 

 

    Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ A1-Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak 

Hedef H2-Y¿ksek standartta g¿venilir teknik altyapē saĵlamak 

  

 

 

 

    Performans 

Hedefi 

PH1-2012 yēlēnda y¿ksek standartta g¿venilir teknik altyapēnēn saĵlanmasēna 

devam edilecektir. 

A­ēklamalar             
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Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 

Enerji temin projesi i­in tahsis, devir, 

kamulaĸtērma ­alēĸmalarēnēn ger­ekleĸme 

hedefi 

y¿zde 20 y¿zde 20 y¿zde 20 

A­ēklama             

  

2 
¢atalarmut Kºpr¿l¿ Kavĸak i­in kamulaĸtērma 

yapēlacak olan bulvar ve anayollarēn uzunluĵu 
5.21 km 4.5 km 6 km 

A­ēklama             

  

3 Hafif Raylē Sistem II.Etap kamulaĸtērma hedefi   y¿zde 10 y¿zde 10 

A­ēklama             

  

        
Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  B¿t­e Dēĸē Toplam 

1 
Kent i­in teknik altyapē programē hazērlanmasē 

ve planlamasēnēn yapēlmasē. 
1.050.000,00 0,00 1.050.000,00 

Genel Toplam  1.050.000,00 0,00 1.050.000,00 

 

 

 

 

 

 

 

      Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ A1-Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak 

Hedef H2-Y¿ksek standartta g¿venilir teknik altyapē saĵlamak 

  
      Performans 

Hedefi 
PH1- Kent i­in teknik altyapē programē hazērlanmasē ve planlamanēn yapēlmasē 

A­ēklamalar             

1- Sinyalize kavĸaklarēn modernizasyonu ve yapēmē:2014 yēlē sonuna kadar yeni a­ēlacak kavĸaklar 

sinyalize edilecek, mevcut kavĸaklar ledli sisteme ge­irilerek modernize edilecek.                                                                                        

2-Gerektiĵinde UKOME toplantēlarēnē d¿zenlemek, sekretarya hizmetlerini gºrmek. 

 

 

 

      Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
Yeni a­ēlacak kavĸaklarēn sinyalize 

edilmesi(kavĸak sayēsē) 
12 adet 5 adet 4 adet 
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A­ēklama             

 
2 Mevcut sinyalizasyonlarēn modernizasyonu 5 adet 3 adet 4 adet 

A­ēklama             

 3 Trafik kontrol merkezi kurulmasē 0 0 1 adet 

A­ēklama             

 
4 UKOME toplantē sayēsē 11 adet 8 adet 8 adet 

A­ēklama             

  

        

Faaliyetler 
Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  B¿t­e Dēĸē Toplam 

Kent i­in teknik altyapē programē hazērlanmasē ve 

planlamasēnēn yapēlmasē 
1.122.500,00 0,00 1.122.500,00 

Genel Toplam  1.122.500,00 0,00 1.122.500,00 

  

 

 

 

 

 

 

     Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ A1-Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak 

Hedef H3-Kent sosyal ­evresini geliĸtirmek  ve sosyal yaĸamē zenginleĸtirmek 

  
      Performans 

Hedefi 

PH1-2012 yēlēnda kent sosyal ­evresini geliĸtirmek  ve sosyal yaĸamē 

zenginleĸtirmek i­in ­alēĸmalara devam edilecektir. 

A­ēklamalar             

 

        Performans Gºstergeleri  (t-1) (t) (t+1) 

1 
Konservatuar hizmetleriyle ulaĸēlacak gen­ 

sayēsē 
1200 kiĸi 1500 kiĸi 1500 kiĸi 

A­ēklama             

Konservatuar hizmetleriyle gen­lere ulaĸēlmasē.  

2 Kurulacak olan Gen­lik Merkezi sayēsē 1 adet 1 adet 1 adet 

A­ēklama             

2014 yēlēna kadar Gen­lik Merkezi a­ēlacak. 
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3 

Gen­lik Merkezleri aracēlēĵēyla meslek 

edindirme, k¿lt¿rel kurslar ve faaliyetler i­in 

ulaĸēlacak gen­ sayēsē 

500 kiĸi 500 kiĸi 500 kiĸi 

A­ēklama             

  

4 

D¿zenlenmesi planlanan konservatuvar 

destekli THM, TSM, TTM, Tiyatro, THO, 

gºsterileri program sayēsē 

7 adet 70 adet 70 adet 

A­ēklama             

  

5 
D¿zenlenmesi planlanan uluslararasē  k¿lt¿r-

sanat programē sayēsē 
3 adet 3 adet 3 adet 

A­ēklama             

  

6 
D¿zenlenmesi planlanan konferans, 

sempozyum ve sergi sayēsē 
20 adet 12 adet 12 adet 

A­ēklama             

  

7 
Hazērlanmasē planlanan olan dergi ve kitap 

sayēsē 
10 adet 10 adet 10 adet 

A­ēklama             

  

8 Hazērlanmasē planlanan CD sayēsē 5000 adet 5000 adet 5000 adet 

A­ēklama             

  

9 
Hazērlanmasē planlanan tanētēm filmi, radyo ve 

TV programē ve belgesel ­ekimi sayēsē 
5 adet 5 adet 5 adet 

A­ēklama             

  

10 
Sivil toplum kuruluĸlarēyla organize edilmesi 

planlanan toplantē sayēsē 
5 adet 5 adet 12 adet 

A­ēklama             

  

11 
Ger­ekleĸtirilmesi planlanan k¿lt¿rel ve 

sanatsal faaliyetlerin sayēsē 
4 adet 60 adet 60 adet 

A­ēklama             

  

12 
Kent M¿zesinin yapēmēnēn ve tefriĸinin 

saĵlanmasē 
    y¿zde 100 

A­ēklama             

  

13 

Kadēnlar ve ilgili STK'larla d¿zenlenmesi 

planlanan k¿lt¿rel ve sosyal faaliyetlerin 

sayēsē 

2 adet 12 adet 12 adet 
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A­ēklama             

  

        

Faaliyetler 
Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  B¿t­e Dēĸē Toplam 

Kent imajēnēn oluĸturulmasē ve kent sakinlerinin 

memnuniyetinin artērēlmasē 
2.050.000,00 0,00 2.050.000,00 

Genel Toplam  2.050.000,00 0,00 2.050.000,00 

  

 

 

 

 

 

 

     Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ A1-Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak 

Hedef H3-Kent sosyal ­evresini geliĸtirmek  ve sosyal yaĸamē zenginleĸtirmek 

  
      Performans 

Hedefi 

PH1-2012 yēlēnda kent sosyal ­evresini geliĸtirmek  ve sosyal yaĸamē 

zenginleĸtirmek i­in ­alēĸmalara devam edilecektir. 

A­ēklamalar             

 

        Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
Evde bakēmē yapēlmasē planlanan yaĸlē ve hasta 

hizmetli sayēsē 
750 kiĸi 1000 kiĸi 1100 kiĸi 

A­ēklama             

  

2 
Nakdi ve ayni yardēm yapēlmasē planlanan 

muhta­ ve aceze sayēsē 
3000 kiĸi 3500 kiĸi 5000 kiĸi 

A­ēklama             

3 
A­ēlmasē hedeflenen Engelli Koordinasyon 

Merkezi sayēsē 
0 0 1 adet 

A­ēklama             

4 

Engelliler plajē ve eĵitim merkezlerinin 

kurulmasē, engellilerin meslek edinmelerinin 

saĵlanmasē kurslarē  

0 0 1 adet 

A­ēklama             

  

5 
Desteklenecek ve ºd¿llendirilecek baĸarēlē ve 

engelli sporcu ve ºĵrenci sayēsē 
    10 adet 
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A­ēklama             

  

6 
Engellilerle ilgili olarak d¿zenlenecek seminer 

ve sempozyum sayēsē 
    3 adet 

A­ēklama             

  

7 Engellilerle ilgili d¿zenlenecek festival sayēsē     1 adet 

A­ēklama             

  

        
Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  B¿t­e Dēĸē Toplam 

Sosyal i­erme dēĸē kalan gruplarēn desteklenmesi 

ve sosyal hizmetlerin ­aĵdaĸ bir anlayēĸa kent 

halkēna sunulmasē 

2.250.000,00 0,00 2.250.000,00 

Genel Toplam  2.250.000,00 0,00 2.250.000,00 

 

 

 

 

 

 

 

      Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ A1-Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak 

Hedef H4-Ekonomik altyapē faaliyetleri ger­ekleĸtirmek 

  
      Performans 

Hedefi 

PH1-2012 yēlēnda ekonomik altyapē faaliyetleri ger­ekleĸtirme ­alēĸmalarē 

devam edecektir. 

A­ēklamalar             

 

        Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
Samsun Balēkhalinde iĸlem gºrmesi hedeflenen 

¿r¿n miktarē 

18.002.773 

kg 

20.000.000 

kg 
23.000.000 kg 

A­ēklama             
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Faaliyetler 
Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  B¿t­e Dēĸē Toplam 

Kentte s¿rd¿r¿lebilir kalkēnma i­in yºnetim 

uygulamalarēnēn desteklenmesi 
84.000,00 0,00 84.000,00 

Genel Toplam  84.000,00 0,00 84.000,00 

 

 

 

 

 

 

Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ A1-Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak 

Hedef H4-Ekonomik altyapē faaliyetleri ger­ekleĸtirmek 

  
      Performans 

Hedefi 

PH1-2012 yēlēnda ekonomik altyapē faaliyetleri ger­ekleĸtirme ­alēĸmalarē devam 

edecektir. 

A­ēklamalar             

 

        Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
Turistik alanlar ve otel alt yapēsē i­in tahsis, 

devir ve kamulaĸtērma  
    2 adet 

A­ēklama             

  

        

Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  
B¿t­e 

Dēĸē 
Toplam 

 

Kentte s¿rd¿r¿lebilir kalkēnma i­in yºnetim 

uygulamalarēnēn desteklenmesi 
100.000,00 0,00 100.000,00 

Genel Toplam  100.000,00 0,00 100.000,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ A1-Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak 

Hedef H2-Ekonomik altyapē faaliyetleri ger­ekleĸtirmek 

  
      Performans 

Hedefi 
PH1-2012 yēlēnda Ekonomik altyapē faaliyetlerine devam edilecektir. 

A­ēklamalar             

  

        Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 

2012 yēlēnda Ķhtisas Fuarē ve Kongre Merkezinin 

zemin et¿d¿, proje hazērlēĵē, baĵlantē yollarēnēn 

yapēlmasē hedefi 

- y¿zde 50 y¿zde 100 

A­ēklama             

2010 - 2014 Yēllarē arasēnda Tekkekºy Ķl­esi Ķhtisas Fuarē ve Kongre Merkezi alanēnēn d¿zenlenmesi 

2 
2012 yēlēnda Kurupelit Yat Limanē (Marina) 

yapēmēndakullanēlacak olan tahkimat taĸē miktarē 
50.000 ton 

125.000 

ton 
125.000 ton 

A­ēklama             

2010-2014 Yēllarē arasēnda yaklaĸēk 305.000 ton tahkimat taĸē kullanēlarak yat limanē inĸaa 

edilecektir. 

        

Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  
B¿t­e 

Dēĸē 
Toplam 

Kalkēnma i­in altyapēnēn geliĸtirilmesinin desteklenmesi 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 

Genel Toplam  3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ A1-Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak 

Hedef H5-G¿venilir ve kaliteli belediye hizmetleri sunulmasē 

  
      Performans 

Hedefi 

PH1-2012 yēlēnda g¿venilir ve kaliteli belediye hizmetleri sunulmasēna devam 

edilecektir. 

A­ēklamalar             

**   2012 yēlē sonuna kadar B¿y¿kĸehir Belediyesi sēnērlarē i­erisinde bulunan 4 adet gēda ¿retim ve 

t¿ketim noktasēnēn denetlenmesi 

 

        Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 2012 yēlēnda denetlenmesi hedeflenen iĸyeri sayēsē 750 adet 140 adet 140 adet 

A­ēklama             

Saĵlēklē gēda ¿retiminin saĵlanmasē 

        

Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  
B¿t­e 

Dēĸē 
Toplam 

AB standartlarēnda g¿venilir ve kaliteli Belediye hizmetleri 

sunulmasē 
0,00 0,00 0,00 

Genel Toplam  0,00 0,00 0,00 

 

 

 

 

 

 

       Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ A1-Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak 

Hedef H5-G¿venilir ve kaliteli belediye hizmetleri sunulmasē 

  
      Performans 

Hedefi 

PH1-2012 yēlēnda g¿venilir ve kaliteli belediye hizmetleri sunulmasēna devam 

edilecektir 

A­ēklamalar             
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        Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 Yapēlmasē planlanan ahĸap mobilya  242 adet 470 adet 750 adet 

A­ēklama             

  

2 Yapēlmasē planlanan dijital baskē miktarē 15.735 mĮ 
40.000 

mĮ 
45 000 mĮ 

A­ēklama             

  

3 Yapēlmasē hedeflenen oturma grubu sayēsē 400 adet 350 adet 500 adet 

A­ēklama             

  

4 2012 yēlēnda hedeflenen sanatsal yapē  30 adet 30 adet 40 adet 

A­ēklama             

  

5 
2012 yēlēnda yapēlmasē hedeflenen dºk¿m 

korkuluk sayēsē 
400 adet  500 adet 500 adet 

A­ēklama             

  

6 
Bakēm ve onarēm yapēlmasē hedeflenen kent 

mobilya sayēsē  
500 adet 450 adet 650 adet 

A­ēklama             

  

7 Kaplanmasē hedeflenen lastik kaplama sayēsē 323 adet 400 adet 350 adet 

A­ēklama             

  

8 Yerleĸtirilmesi planlanan trafik levha sayēsē 3.042 adet 
6.000 

adet 
16.000 adet 

A­ēklama             

  

9 
¢izilmesi hedeflenen yol uzunluĵu (12 cm 

geniĸlikli) 
320 km 290 km 550 km 

A­ēklama             

10 
¢izilmesi hedeflenen yaya geniĸ ­izgileri uzunluĵu 

(50 cm ) 
27.000 km 

15.000 

km 
32.000 m 

A­ēklama             

11 
Otob¿slerin hedeflenen toplam periyodik bakēm 

sayēsē 
550 adet 275 adet 600 adet 

A­ēklama             

12 Yapēlmasē hedeflenen yeni durak sayēsē 100 adet 85 adet 130 adet 

A­ēklama             

13 Bakēmlarē yapēlacak durak sayēsē 80 adet 100 adet 125 adet 

A­ēklama             
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Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  
B¿t­

e Dēĸē 
Toplam 

 

AB standartlarēnda g¿venilir ve kaliteli Belediye hizmetleri 

sunulmasē 
5.080.000,00 0,00 5.080.000,00 

Genel Toplam  5.080.000,00 0,00 5.080.000,00 

  

 

 

 

 

 

 

     Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ A1-Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak 

Hedef H5-G¿venilir ve kaliteli belediye hizmetleri sunulmasē 

  
      Performans 

Hedefi 

PH1-2012 yēlēnda g¿venilir ve kaliteli belediye hizmetleri sunulmasēna devam 

edilecektir 

A­ēklamalar             

  

        Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
Sivil Savunma Planēnēn G¿ncellenmesi 

Hedefi(Plan sayēsē) 
9 adet  9 adet  10 adet  

A­ēklama                 

Sivil Savunma Planē,Sivil Savunma Tedbirler Planē,Milli Alarm Planē,Kriz Planē,Harekat 

Planē,Sabotajlara Karĸē Korunma Planē,24 Saat Devamlē ¢alēĸma Planē,Afet Acil Eylem Planē,Yangēn 

¥nleme ve Sºnd¿rme Yºnergesi.  

2 Eĵitim Hizmeti Verilecek Personel 120 adet 120 adet 120 adet 

A­ēklama             

Sivil Savunma Planēnda ve Yangēn ¥nleme Ve Sºndr¿me Yºnergesinde kuruluan servislerde gºrevli 

personele her yēl eĵitim verilmektedir.Bundan sonrada bu eĵitimler verilmeye devam edecektir. 

3 Doĵal Afet Acil Eylem Planē 0 1 adet 1 adet 

A­ēklama             

Belediyemiz Afet Acil Eylem Planē; Ķl Afet ve Acil Durum M¿d¿rl¿ĵ¿ ve Baĸbakanlēk Afet ve Acil 

Durumu Yºnetimi Baĸkanlēĵēna gºr¿ĸ sorulmuĸ olup, Kanun ve Yºnetmelikte yapēlacak deĸiklikler 

gºzºn¿ne alēnanarak en geĸ 2012 yēlnda plan yapēlacaktēr.  

4 Yangēn  Donanēmlarēnēn Ķ­ Denetimi 1 adet 1 adet 1 adet 

A­ēklama             

Teĸekk¿l ettirilen Komisyon Ana Hizmet Binamēz ve diĵer hizmet binalarēnē Yangēn donanēmlarē yºn¿nden 

denetlemiĸ ve sonu­ raporunu Baĸkanlēk Makamēna sunduktan sonra eksikliklerin giderilmesi i­in ilgili 

birimlere gºnderilmiĸtir.Mutat olarak her yēl denetimlerin yapēlmasē saĵlanacaktēr. 
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Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  
B¿t­e 

Dēĸē 
Toplam 

 

AB standartlarēnda g¿venilir vekaliteli belediye hizmetleri 

sunulmasē 
0,00 0,00 0,00 

Genel Toplam  0,00 0,00 0,00 

 

 

 

 

 

 

       Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ A1-Kaliteli yaĸamēn gereklerini saĵlayan bir kent oluĸturmak 

Hedef H5-G¿venilir ve kaliteli belediye hizmetleri sunulmasē 

  
      Performans 

Hedefi 

PH1-2012 yēlēnda g¿venilir ve kaliteli belediye hizmetleri sunulmasēna devam 

edilecektir 

A­ēklamalar             

 

        Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 Dilencilerle ile m¿cadele denetimi 69 kiĸi 60 kiĸi 60 kiĸi 

A­ēklama             

  

2 
Anaarter ve meydanlarda iĸgal ve seyyar satēcēlēkla 

m¿cadele 
50 adet 30 adet 35 adet 

A­ēklama             

  

3 Reklam ama­lē tabela, bilboard ve totem denetimi 72 adet 60 adet 70 adet 

A­ēklama             

  

4 Reklam ama­lē bez afiĸ denetimi 192 adet 160 adet 165 adet 

A­ēklama             

  

5 Dolmuĸ Taksi ve Dolmuĸ Minib¿s Denetimi 1032 adet 1000 adet 1050 adet 

A­ēklama             

  

6 Servis Ara­larē Denetimi 993 adet 1000 adet 950 adet 

A­ēklama             
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7 Durak Taksi Denetimi 307 adet 300 adet 200 adet 

A­ēklama             

  

8 Etiket ve Fiyat Tarifeleri Denetimi 1589 adet 750 adet 500 adet 

A­ēklama             

  

        

Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  
B¿t­e 

Dēĸē 
Toplam 

AB standartlarēnda g¿venilir ve kaliteli Belediye hizmetleri 

sunulmasē 
0,00 0,00 0,00 

Genel Toplam  0,00 0,00 0,00 

 

 

 

 

 

 

       Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ 

A2-Kaynaklarēnē geliĸtiren ve etkin kullanan, halkēyla b¿t¿nleĸmiĸ bir belediye 

yºnetimi sunmak 

Hedef H1-Belediyeyi esnek, yetenekli ve sonu­ odaklē kurum olarak geliĸtirmek 

  
      Performans 

Hedefi 

PH1-2012 yēlēnda belediyeyi esnek, yetenekli ve sonu­ odaklē kurum olarak 

geliĸtirme ­alēĸmalarē devam edecektir 

A­ēklamalar             

 

        Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
Personelin ulusal ve uluslar arasē seminerlere 

katēlēmēn saĵlanmasē 
1 defa 2 defa 2 defa 

A­ēklama             

  

        

Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  
B¿t­e 

Dēĸē 
Toplam 

Ķnsan kaynaklarēnēn geliĸtirilmesi 4.840,00 0,00 4.840,00 

Genel Toplam  4.840,00 0,00 4.840,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ 

A2-Kaynaklarēnē geliĸtiren ve etkin kullanan, halkēyla b¿t¿nleĸmiĸ bir belediye 

yºnetimi sunmak 

Hedef H1-Belediyeyi esnek, yetenekli ve sonu­ odaklē kurum olarak geliĸtirmek 

  
      Performans 

Hedefi 

PH1-2012 yēlēnda belediyeyi esnek, yetenekli ve sonu­ odaklē kurum olarak 

geliĸtirme ­alēĸmalarē devam edecektir 

A­ēklamalar             

 

        Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 Zabēta Mesleki Eĵitimi 1 defa 1 defa 1 defa 

A­ēklama             

  

2 Davranēĸ ve Halkla Ķliĸkiler Eĵitimi 1 defa 1 defa 1 defa 

A­ēklama             

  

        

Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  
B¿t­e 

Dēĸē 
Toplam 

Ķnsan kaynaklarēnēn geliĸtirilmesi 10.000,00 0,00 10.000,00 

Genel Toplam  10.000,00 0,00 10.000,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ 

A2-Kaynaklarēnē geliĸtiren ve etkin kullanan, halkēyla b¿t¿nleĸmiĸ bir belediye 

yºnetimi sunmak 

Hedef H1-Belediyeyi esnek, yetenekli ve sonu­ odaklē kurum olarak geliĸtirmek 

  
      Performans 

Hedefi 

PH1-2012 yēlēnda belediyeyi esnek, yetenekli ve sonu­ odaklē kurum olarak 

geliĸtirme ­alēĸmalarē devam edecektir 

A­ēklamalar             

 

        Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 2012 yēlēnda Mevcut donanēmēza ek yapēlmasē     1 adet 

A­ēklama             

Mevcut bulunan AS400 sistemimizi yeni donanēmēza entegre etmek i­in database sunucusu 

alēnacaktēr. 

        

Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  
B¿t­e 

Dēĸē 
Toplam 

 
Kurumsal Uygulamalarēn Ķyileĸtirilmesi 

150.000,0

0 
0,00 150.000,00 

Genel Toplam  
150.000,0

0 
0,00 150.000,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ 

A2-Kaynaklarēnē geliĸtiren ve etkin kullanan, halkēyla b¿t¿nleĸmiĸ bir belediye 

yºnetimi sunmak 

Hedef H1-Belediyeyi esnek, yetenekli ve sonu­ odaklē kurum olarak geliĸtirmek 

  
      Performans 

Hedefi 

PH1-2012 yēlēnda belediyeyi esnek, yetenekli ve sonu­ odaklē kurum olarak 

geliĸtirme ­alēĸmalarē devam edecektir 

A­ēklamalar             

 

        Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
Samsun B¿y¿kĸehir Belediyesi Performans 

Programē'nēn hazērlanmasē hedefi 
y¿zde 100 

y¿zde 

100 
y¿zde 100 

A­ēklama             

Performans Programē her yēl Ekim ayē sonuna kadar hazērlanarak Kasēm ayēnda B¿y¿kĸehir Belediye 

Meclisi'nin onayēna sunulacaktēr. 

2 
Samsun B¿y¿kĸehir Belediyesi Faaliyet 

Raporu'nun hazērlanmasē hedefi 
y¿zde 100 

y¿zde 

100 
y¿zde 100 

A­ēklama             

Hazērlanan Faaliyet Raporu her yēlēn Nisan ayēnda B¿y¿kĸehir Belediye Meclisi'nin onayēna 

sunulacaktēr. 

        

Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  
B¿t­e 

Dēĸē 
Toplam 

¢aĵdaĸ uygulamalarēn gerektirdiĵi yºnetim altyapēsēnēn 

saĵlanmasē 
10.000,00 0,00 10.000,00 

Genel Toplam  10.000,00 0,00 10.000,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ 

A2-Kaynaklarēnē geliĸtiren ve etkin kullanan, halkēyla b¿t¿nleĸmiĸ bir belediye 

yºnetimi sunmak 

Hedef H1-Belediyeyi esnek, yetenekli ve sonu­ odaklē kurum olarak geliĸtirmek 

  
      Performans 

Hedefi 

PH1-2012 yēlēnda belediyeyi esnek, yetenekli ve sonu­ odaklē kurum olarak 

geliĸtirme ­alēĸmalarē devam edecektir 

A­ēklamalar             

 

        Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
Ekonomik getirisi d¿ĸ¿k olan ve deĵerlendirilmesi 

hedeflenen taĸēnmaz sayēsē 
3 adet 5 adet 6 adet 

A­ēklama             

  

2 
Belediye taĸēnmazlarēnēn hedeflenen hisse satēĸ 

sayēsē 
75 adet 87 adet 100 adet 

A­ēklama             

  

3 
Numarataj Bilgi Sisteminin g¿ncellenme hedef 

y¿zdesi 
y¿zde 40 y¿zde 50 y¿zde 50 

A­ēklama             

  

4 Satēĸē yapēlmasē hedeflenen taĸēnmazlarēn sayēsē 31 adet 70 adet 90 adet 

A­ēklama             

  

5 Kiralanmasē hedeflenen taĸēnmazlarēn sayēsē 10 adet 25 adet 30 adet 

A­ēklama             

  

        

Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  
B¿t­e 

Dēĸē 
Toplam 

 

Belediye varlēklarēnēn verimli iĸletilmesi; hizmet 

maliyetlerinin d¿ĸ¿r¿lmesi. 
15.500.00 0,00 15.500.00 

Genel Toplam  15.500.00 0,00 15.500.00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ 

A2-Kaynaklarēnē geliĸtiren ve etkin kullanan, halkēyla b¿t¿nleĸmiĸ bir belediye 

yºnetimi sunmak 

Hedef 
H2-Kent halkēyla iletiĸim kanallarēnē geliĸtirmek ve kent halkēnēn yºnetime 

katēlmasēnē saĵlamak 

  
      Performans 

Hedefi 

PH1-2012 yēlēnda kent halkēyla iletiĸim kanallarēnē geliĸtirme ve kent halkēnēn 

yºnetime katēlmasēnē saĵlama ­alēĸmalarē devam edecektir. 

A­ēklamalar             

  

        Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 
Yerel G¿ndem 21'in eĵitim ve konsey ­alēĸmalarē 

artarak devam etmesi hedefi 
y¿zde 100 

y¿zde 

100 
y¿zde 100 

A­ēklama             

  

        

Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  
B¿t­e 

Dēĸē 
Toplam 

Karar alma s¿re­lerine her d¿zeyde katēlēmcēlēĵēn 

saĵlanmasē 
0,00 0,00 0,00 

Genel Toplam  0,00 0,00 0,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

        
Ama­ 

A2-Kaynaklarēnē geliĸtiren ve etkin kullanan, halkēyla b¿t¿nleĸmiĸ bir belediye 

yºnetimi sunmak 

Hedef 
H2-Kent halkēyla iletiĸim kanallarēnē geliĸtirmek ve kent halkēnēn yºnetime 

katēlmasēnē saĵlamak 

  
      Performans 

Hedefi 

PH1-2012 yēlēnda kent halkēyla iletiĸim kanallarēnē geliĸtirme ve kent halkēnēn 

yºnetime katēlmasēnē saĵlama ­alēĸmalarē devam edecektir 

A­ēklamalar             

  

        Performans Gºstergeleri (t-1) (t) (t+1) 

1 Kent halkēnēn yºnetime katēlēmē hedefi y¿zde 80 y¿zde 85 y¿zde 90 

A­ēklama             

  

        

Faaliyetler 

Kaynak Ķhtiyacē (t+1) (TL) 

B¿t­e  
B¿t­e 

Dēĸē 
Toplam 

Karar alma s¿re­lerine her d¿zeyde katēlēmcēlēĵēn 

saĵlanmasē 
0,00 0,00 0,00 

Genel Toplam  0,00 0,00 0,00 
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TABLO 2 FAALĶYET MALĶYETLERĶ TABLOLARI 

           Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 
2012 yēlēnda kentin planlē geliĸmesinin saĵlanmasēna 

devam edilecektir. 

Faaliyet Adē Kent planlamasēnēn b¿t¿nl¿k i­erisinde yapēlmasē 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Ķmar ve ķehircilik Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

** 1/50000 ¢evre D¿zeni Planlarēnēn hazērlanmasē Ķ¢ĶN  6.3.2.2 EKONOMĶK KODUNDAN 

100.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

** 1/25000 ,1/5000 Nazēm Ķmar Planē, 1/1000 Uygulama Ķmar planē, Ķlave ve Revizyonu Ķ¢ĶN  6.3.2.2 

EKONOMĶK KODUNDAN 400.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

      

    
  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        
01 Personel Giderleri   

        
02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        
03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri   

        
04 Faiz Giderleri   

        
05 Cari Transferler   

        
06 Sermaye Giderleri 500.000,00 

        
07 Sermaye Transferleri   

        
08 Bor­ verme   

        
Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 500.000,00 

        

B
¿
t
­
e
 
D
ē
ĸ
ē
 

K
a

y
n

a
k
 Dºner Sermaye   

        
Diĵer Yurt Ķ­i   

        
Yurt Dēĸē    

        
Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē 0,00 

        
Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 500.000,00 
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          Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 
2012 yēlēnda kentin planlē geliĸmesinin saĵlanmasēna 

devam edilecektir. 

Faaliyet Adē Kent planlamasēnēn b¿t¿nl¿k i­erisinde yapēlmasē 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen Ķĸleri Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

2012 yēlēnda jeolojik et¿d yapēlmasē hedeflenen alan 20 ha  alan Ķ¢ĶN  3.5.1.1 EKONOMĶK 

KODUNDAN 500.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

                      

      

    
  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 500.000,00 

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri   

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 500.000,00 

        

B
¿
t
­
e
 

D
ē
ĸ
ē
 

K
a

y
n

a
k
 

Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē 0,00 

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 500.000,00 

         

 

         Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 
2012 yēlēnda kentin planlē geliĸmesinin saĵlanmasēna 

devam edilecektir. 

Faaliyet Adē Kent planlamasēnēn b¿t¿nl¿k i­erisinde yapēlmasē 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

Osmanlē Arĸivleri ­alēĸmalarē i­in Ķ¢ĶN 3.2.1.5 EKONOMĶK KODUNDAN 10.000.TL'LĶK ve  

Kentin tarihi, doĵal,turistik eserlerinini korunmasē, k¿lt¿rel ve sanatsal deĵerlerinini envanterlerinin 

­ēkarēlmasē, korunmasē ve kullanēmēnēn saĵlanmasē Ķ¢ĶN 3.7.1.1 EKONOMĶK KODUNDAN 

495.000.TL'LĶK ve 3.7.1.2 EKONOMĶK KODUNDAN 495.000.TL'LĶK olmak ¿zere toplam 

990.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 
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Ekonomik Kod  (t+1) 
        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 1.000.000,00 

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri   

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 1.000.000,00 

        

B
¿
t
­
e
 

D
ē
ĸ
ē
 

K
a

y
n

a
k
 

Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē   

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 1.000.000,00 

        

 

 

 

 

 

 

 

         Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 
2012 yēlēnda kentin planlē geliĸmesinin saĵlanmasēna 

devam edilecektir. 

Faaliyet Adē Kent planlamasēnēn b¿t¿nl¿k i­inde yapēlmasē 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Emlak ve Ķstimlak Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

1- 2012 yēlēnda halihazēr harita yapēmē ve g¿ncellenmesi Ķ¢ĶN 3.5.1.5 EKONOMĶK KODUNDAN 

50.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME                                                                                                                                                                                   

2- 2012 yēlēnda imar planē uygulamasē yapēlacak alan Ķ¢ĶN 3.5.1.90 EKONOMĶK KODUNDAN 

500.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME                                                                                                                                                                          

3-2012 yēlēnda kamulaĸtērma yapēlacak alan Ķ¢ĶN 6.4.1.90 EKONOMĶK KODUNDAN 

14.150.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

 

      

    
  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   
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03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 550.000,00 

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri 14.150.000,00 

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 14.700.000,00 

        

B
¿
t
­
e
 

D
ē
ĸ
ē
 

K
a

y
n

a
k
 

Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē   

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 14.700.000,00 

         

 

 

 

 

 

Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 
2012 yēlēnda kentin planlē geliĸmesinin saĵlanmasēna 

devam edilecektir. 

Faaliyet Adē Kentsel dokunun yºnetilmesi ve yºnlendirilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Emlak ve Ķstimlak Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

1- 2012 yēlēnda kentsel dºn¿ĸ¿m alanlarēnda yapēlacak olan kamulaĸtērmalar Ķ¢ĶN  6.4.1.90 

EKONOMĶK KODUNDAN 300.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME                                                                                                                                                                                                                  

2-2012 yēlēnda spor merkezi ve semt spor alanlarē kamulaĸtērmalarē Ķ¢ĶN  6.4.1.90 EKONOMĶK 

KODUNDAN 50.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME                                                                                                                                                                                               

3-2012 yēlēnda K¿lt¿r Merkezi kamulaĸtērma ­alēĸmalarē Ķ¢ĶN  6.4.1.90 EKONOMĶK KODUNDAN 

50.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME                                                                                                                                                                                

4-2012 yēlēnda a­ēk ve kapalē otoparklarēn yapēmē (kamulaĸtērma) Ķ¢ĶN  6.4.1.90 EKONOMĶK 

KODUNDAN 50.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME                        

      

    
  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri   

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   
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06 Sermaye Giderleri 450.000,00 

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 450.000,00 

        

B
¿
t
­
e
 

D
ē
ĸ
ē
 

K
a

y
n

a
k
 

Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē   

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 450.000,00 

        

 

 

 

 

 

         Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 
2012 yēlēnda kentin planlē geliĸmesinin saĵlanmasēna 

devam edilecektir. 

Faaliyet Adē Kentsel dokunun yºnetilmesi ve yºnlendirilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen Ķĸleri Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

Yapēlacak zemin et¿d¿, altyapē iĸleri ile uygulama projelerinin hazērlanmasē Ķ¢ĶN 3.5.1.1. 

EKONOMĶK KODUNDAN 500.000 TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

Yapēmē desteklenecek olan okul  Ķ¢ĶN 3.8.1.2 EKONOMĶK KODUNDAN 100.000 TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME 

K¿lt¿r Merkezi yapēmē Ķ¢ĶN 6.5.7.2 EKONOMĶK KODUNDAN  1.500.000.TL'LĶK ER¢EKLEķTĶRME 

Yapēlmasē hedeflenen halēsaha Ķ¢ĶN 6.5.7.2 EKONOMĶK KODUNDAN  1.500.000.TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME 

Her yēl tarihi ve k¿lt¿rel alanlarēn gelecek kuĸaklara aktarēmē ve g¿n y¿z¿ne ­ēkarēlmasē i­in kazē ve 

­evre d¿zenlemeleri yapēlmasē Ķ¢ĶN 3.8.9.1 EKONOMĶK KODUNDAN 300.000.TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME 

Yapēlacak otoparklardaki hedef ara­ kapasite Ķ¢ĶN 6.5.7.2. EKONOMĶK KODUNDAN 

400.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

                      

      

    
  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 900.000,00 

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri 3.400.000,00 

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   
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Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 4.300.000,00 
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Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē 0,00 

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 4.300.000,00 

        

 

 

 

 

 

 

 

         Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 
2012 yēlēnda y¿ksek standartta g¿venilir teknik 

altyapēnēn saĵlanmasēna devam edilecektir. 

Faaliyet Adē Doĵal ve yapēlē ­evrenin korunmasē 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  ¢evre Koruma ve Kontrol Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

**   Katē Atēk D¿zenli Depolama Sahasēnda bulunan ­ºplerden kaynaklanan metan gazēnēn 

toplanmasē ve elektrik ¿retimi, elektrik ¿rete­lerinin yeterli olmamasē durumunda kapasitelerinin 

arttērēlmasē (Yap-Ķĸlet Modelinden dolayē Firma maddi olarak sorumlu)                                                                                                                                                                                 

** 2012 yēlē sonuna kadar limanlar ve karayollarē i­in g¿r¿lt¿ haritalarēnēn tamamlanmasē Ķ¢ĶN 

3.5.1.4 EKONOMĶK KODUNDAN 20.000,00 TL'lik GER¢EKLEķTĶRME 

**2012 yēlē sonuna kadar Yēlanlēdere ¢ºp Ķstasyonunun rehabilitasyonunun tamamlanmasē Ķ¢ĶN 

6.5.7.90 EKONOMĶK KODUNDAN 100.000,00TL'lik GER¢EKLEķTĶRME  

**2012 yēlē sonuna kadar mevcut bakēmevinden daha kapsamlē ve geniĸ alanlē yeni bir bakēmevi 

kurulmasē i­in Ķ¢ĶN 6.5.7.90 EKONOMĶK KODUNDAN 450.000,00 TL'lik GER¢EKLEķTĶRME  

** Kēzēlērmak kuĸ cennetindeki kuĸlarēn kolleksiyonunun oluĸturulmasē ve hayvanat bah­esine yeni 

hayvan alēmlarēnēn yapēlmasē Ķ¢ĶN 3.2.6.4 EKONOMĶK KODUNDAN 120.000,00 TL'lik 

GER¢EKLEķTĶRME  

**Sokak hayvanlarē ve evcil hayvanlar i­in ilkyardēm ¿nitesinin kurulmasē Ķ¢ĶN 6.5.7.90 

EKONOMĶK KODUNDAN 200.000,00 TL'lik GER¢EKLEķTĶRME  

** Sokak hayvanlarēnēn rehabilite edilme ­alēĸmalarē Ķ¢ĶN 3.5.9.90 EKONOMĶK KODUNDAN 

120.000,00 TL'lik GER¢EKLEķTĶRME  

** Mezarlēklarēn ­evre temizliĵi Ķ¢ĶN 3.5.1.4 EKONOMĶK KODUNDAN 100.000,00 TL'lik 

GER¢EKLEķTĶRME  

** Yeni mezarlēk alanlarēnēn oluĸturulmasē Ķ¢ĶN 3.9.3.2 EKONOMĶK KODUNDAN 50.000,00 TL'lik 

GER¢EKLEķTĶRME 
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Ekonomik Kod  (t+1) 
        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 290.000,00 

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri 870.000,00 

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 1.160.000,00 
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Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē 0,00 

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 1.160.000,00 

        

 

 

 

 

 

 

 

         Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 
2012 yēlēnda y¿ksek standartta g¿venilir teknik 

altyapēnēn saĵlanmasēna devam edilecektir. 

Faaliyet Adē Doĵal ve yapēlē ­evrenin korunmasē 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen Ķĸleri Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

Dere yataĵēnda temizlik ve Rekreasyon yapēlmasē Ķ¢ĶN 6.5.7.90 EKONOMĶK KODUNDAN 

1.500.000.tl'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

Tamamlanmasē hedeflenen yeĸil alan miktarē Ķ¢ĶN 3.8.9.1 EKONOMĶK KODUNDAN 700.000.tl'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME 

Dere yataklarēnēn ēslahē  Ķ¢ĶN 6.5.7.90 EKONOMĶK KODUNDAN 2.000.000.tl'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME 

                      

 

 

 

 

 

 

 

   

  

  



 

 
Samsun B¿y¿kĸehir Belediyesi 2012 Yēlē Performans Programē 

 

56 

 

Ekonomik Kod  (t+1) 
        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 700.000,00 

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri 3.500.000,00 

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 4.200.000,00 
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Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē 0,00 

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 4.200.000,00 

        

  

 

 

 

 

 

 

        Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 
2012 yēlēnda y¿ksek standartta g¿venilir teknik 

altyapēnēn saĵlanmasēna devam edilecektir. 

Faaliyet Adē 
Kent i­in teknik altyapē programē hazērlanmasē ve 

planlamasēnēn yapēlmasē 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen Ķĸleri Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

100. Yēl Bulvarē - Ķlkadēm Bulvarē kavĸak d¿zenlemesi 

Kazē ve dolgu ­alēĸmalarē i­in kullanēlmasē  Ķ¢ĶN 3.8.6.1 EKONOMĶK KODUNDAN 200.000.TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME 

Asfalt kaplama - Alttemel - temel i­in kullanēlmasē Ķ¢ĶN 3.8.6.1 EKONOMĶK KODUNDAN 

200.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

Yaya tretuarē ve aydēnlatma Ķ¢ĶN 6.5.7.7 EKONOMĶK KODUNDAN 100.000.TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME  

2. Bulvar yolu g¿zergah ­alēĸmalarē  

Toprak iĸleri (kazē + dolgu) Ķ¢ĶN 6.5.7.7 EKONOMĶK KODUNDAN 300.000.TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME 

G¿zergahēn a­ēlmasē i­in yapēlacak alttemel temel iĸleri Ķ¢ĶN 6.5.7.7 EKONOMĶK KODUNDAN 

300.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

G¿zergahēn a­ēlmasē i­in yapēlacak bsk + tretuvar + dekoratif aydēnlatma Ķ¢ĶN 3.8.6.1 EKONOMĶK 

KODUNDAN 100.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 
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ķehir mezarlēĵē temini ihata duvarē ve yollarē 

Mezarlēk ihata duvarē ve tel ­it yapēlmasē Ķ¢ĶN 6.5.7.90 EKONOMĶK KODUNDAN 200.000.TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME 

Mezarlēk  baĵlantē  yollarē Ķ¢ĶN 6.5.7.90 EKONOMĶK KODUNDAN 800.000.TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME 

Belediye Hizmet Binasē dēĸ cephe kaplamasē yapēmē 

Belediye Hizmet Binasē dēĸ cephe kaplama iĸi Ķ¢ĶN 6.5.7.1 EKONOMĶK KODUNDAN 

500.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

ķehit Mesut Birinci Caddesi ¿st yapē ve alt yapē iĸleri 

Yolun ¿st yapē iĸlerinin yenilenmesi i­in kazē dolgu  Ķ¢ĶN 6.5.7.7EKONOMĶK KODUNDAN 

150.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

Alttemel ve PMT yapēlmasē Ķ¢ĶN 6.5.7.7 EKONOMĶK KODUNDAN 150.000.TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME 

BSK yapēlmasē ve tretuar tanzimi Ķ¢ĶN 3.8.6.1 EKONOMĶK KODUNDAN 200.000.TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME 

Batēpark d¿zenlemesi           

Batēpark Rekreasyon alanēnda d¿zenleme yapēlacak alan Ķ¢ĶN 6.5.7.4 EKONOMĶK KODUNDAN 

4.000.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

Nazēm imar planēnda ºngºr¿len  ana yollarēn a­ēlmasē ve yapēmē          

Kazē, dolgu iĸlerinin yapēlmasē  Ķ¢ĶN 3.8.6.1 EKONOMĶK KODUNDAN 2.500.000.TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME 

Alttemel ve PMT yapēlmasē  Ķ¢ĶN 3.8.6.1 EKONOMĶK KODUNDAN 2.500.000.TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME 

BSK yapēlmasē Ķ¢ĶN 6.5.7.7 EKONOMĶK KODUNDAN 3.000.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME           

           

Telsiz haberleĸme sistemlerinin yenilenmesi           

Telsiz haberleĸme sistemlerinin yenilenmesi  Ķ¢ĶN 6.5.7.90 EKONOMĶK KODUNDAN 

150.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

Asfalt ve kaldērēm yapēmē ile tamiratlar           

 Asfalt ve kaldērēm yapēmē ile tamiraTLarē  Ķ¢ĶN 6.5.7.7 EKONOMĶK KODUNDAN 

5.000.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

Sahil yaya yolu yapēmē 

Yol ve tretuvar kaplamasē Ķ¢ĶN  6.5.7.7 EKONOMĶK KODUNDAN 2.000.000.TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME 

Enerji temin projeleri  

1 adet enerji temin tesisi Ķ¢ĶN 6.5.7.90 EKONOMĶK KODUNDAN 1.000.000.TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME 

Caĵaloĵlu Caddesi alt ve ¿styapē iĸleri 

Caĵaloĵlu Caddesi alt ve ¿styapē iĸleri  Ķ¢ĶN 6.5.7.7 EKONOMĶK KODUNDAN 1.500.000.TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME 

Nuri Cerit (TCDD) ¦st Ge­it Kºpr¿s¿ yapēmē 

Nuri Cerit (TCDD) ¦st Ge­it Kºpr¿s¿ yapēmē Ķ¢ĶN 6.5.7.7 EKONOMĶK KODUNDAN 
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2.000.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

Valilik -B¿y¿k Otel arasē meydan d¿zenlemesi           

¢evre d¿zenleme ve peyzaj yapēlmasē  ve Tretuar zemin kaplama yapēlmasē  Ķ¢ĶN 6.5.7.90 

EKONOMĶK KODUNDAN 700.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

Atakum dolgu alanē ve rekreasyonu            

Dolgu alanē oluĸturulmasē Ķ¢ĶN 6.5.7.90 EKONOMĶK KODUNDAN 1.000.000.TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME 

Belediye hizmet alanē proje yapēmē            

Belediye hizmet alanē proje yapēmē  Ķ¢ĶN 6.5.7.90 EKONOMĶK KODUNDAN 200.000.TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME 

                      

      

    
  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 5.700.000,00 

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri 23.050.000,00 

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 28.750.000,00 
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Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē 0,00 

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 28.750.000,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 
2012 yēlēnda y¿ksek standartta g¿venilir teknik 

altyapēnēn saĵlanmasēna devam edilecektir. 

Faaliyet Adē 
Kent i­in teknik altyapē programē hazērlanmasē ve 

planlamasēnēn yapēlmasē 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Emlak ve Ķstimlak Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

1-Enerji temin projeleri i­in tahsis, devir, kamulaĸtērma ­alēĸmalarē Ķ¢ĶN  6.4.2.90 EKONOMĶK 

KODUNDAN 300.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME                                                                                                                                                                                                   

2-Bulvar ve anayollarēn a­ēlmasē Ķ¢ĶN  6.4.1.7 EKONOMĶK KODUNDAN 550.000.TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME                                                                                                                 3-II.Etap 

Raylē Sistem Projesi i­in yapēlacak kamulaĸtērma ­alēĸmalarē Ķ¢ĶN  6.4.1.90 EKONOMĶK 

KODUNDAN 200.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME         

      

    
  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri   

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri 1.050.000,00 

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 1.050.000,00 
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Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē   

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 1.050.000,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 
H2-Y¿ksek standartta g¿venilir teknik altyapē 

saĵlamak 

Faaliyet Adē 
Kent i­in teknik altyapē programē hazērlanmasē ve 

planlamasēnēn yapēlmasē 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Ulaĸēm Planlama ve Raylē sistem Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

Sinyalize kavĸaklarēn modernizasyonu ve yapēmē Ķ¢ĶN 3.2.9.90. EKONOMĶK KODUNDAN 100.000 

TL'LĶK ve 6.5.7.90 EKONOMĶK KODUNDAN 1.000.000 TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRM, Gerektiĵinde 

UKOME toplantēlarēnē d¿zenlemek, sekretarya hizmetlerini gºrmek ¿zere, 3.2.1.90 EKONOMĶK 

KODUNDAN 10.000 TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME, 3.5.2.1 EKONOMĶK KODUNDAN 1.500 TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME, 3.2.1.1 EKONOMĶK KODUNDAN 6.000 TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME, 3.2.1.2 

EKONOMĶK KODUNDAN 5.000 TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

  

  

 

 

 

   

    

  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 122.500,00 

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00 

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 1.122.500,00 
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Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē   

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 1.122.500,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 

2012 yēlēnda kent sosyal ­evresini geliĸtirmek  ve 

sosyal yaĸamē zenginleĸtirmek i­in ­alēĸmalara 

devam edilecektir. 

Faaliyet Adē 
Kent imajēnēn oluĸturulmasē ve kent sakinlerinin 

memnuniyetinin artērēlmasē 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

B¿t­emizin 03.04.01.03 EKONOMĶK KODUNDAN 50.000.-TL 

                  03.05.09.90 EKONOMĶK KODUNDAN 50.000.-TL 

                  03.06.02.01 EKONOMĶK KODUNDAN 50.000.-Tl olmak ¿zere 150.000-TL'lik                                               

B¿t­emizin 03.06.01.01 EKONOMĶK KODUNDAN 600.000.-TL 

                  03.06.02.01 EKONOMĶK KODUNDAN   50.000.-TL 

                  03.04.02.01 EKONOMĶK KODUNDAN   30.000.-Tl  

                  03.05.01.01 EKONOMĶK KODUNDAN   20.000.-Tl olmak ¿zere 700.000-TL'lik                                              

B¿t­emizin 03.02.01.02 EKONOMĶK KODUNDAN 100.000.-TL'lik                                                                              

B¿t­emizin 03.06.01.01 EKONOMĶK KODUNDAN 25.000.-TL 

                  03.06.02.01 EKONOMĶK KODUNDAN 25.000.-TL olmak ¿zere 50.000-TL'lik                                           

B¿t­emizin 03.07.01.01 EKONOMĶK KODUNDAN 450.000.-TL 

                  03.07.01.02 EKONOMĶK KODUNDAN 450.000.-TL 

                  03.08.09.01 EKONOMĶK KODUNDAN 100.000.-Tl olmak ¿zere 1.000.000-TL'lik 

GER¢EKLEķTĶRME       

      

    
  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 2.050.000,00 

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri   

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 2.050.000,00 

        

B
¿
t
­
e
 

D
ē
ĸ
ē
 

K
a

y
n

a
k
 

Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē   
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Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 2.050.000,00 

         

 

 

          Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 

2012 yēlēnda kent sosyal ­evresini geliĸtirmek  ve 

sosyal yaĸamē zenginleĸtirmek i­in ­alēĸmalara 

devam edilecektir. 

Faaliyet Adē 

Sosyal i­erme dēĸē kalan gruplarēn desteklenmesi ve 

sosyal hizmetlerin ­aĵdaĸ bir anlayēĸa kent halkēna 

sunulmasē 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

B¿t­emizin 03.06.02.01 EKONOMĶK KODUNDAN 50.000-TL'lik                                                                                 

B¿t­emizin 05.04.07.90 EKONOMĶK KODUNDAN 1.000.000 TL 

                  05.04.09.01 EKONOMĶK KODUNDAN 1.000.000-TL olmak ¿zere toplam 2.000.000-

TL'lik                      B¿t­emizin 03.08.09.01 EKONOMĶK KODUNDAN 100.000-TL 

                  03.05.09.90 EKONOMĶK KODUNDAN 100.000-TL olmak ¿zere 200.000-TL'lik 

GER¢EKLEķTĶRME   

      

    
  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 250.000,00 

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler 2.000.000,00 

        06 Sermaye Giderleri   

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 2.250.000,00 
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Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē   

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 2.250.000,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 
2012 yēlēnda ekonomik altyapē faaliyetleri 

ger­ekleĸtirme ­alēĸmalarē devam edecektir. 

Faaliyet Adē 
Kentte s¿rd¿r¿lebilir kalkēnma i­in yºnetim 

uygulamalarēnēn desteklenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  
Destek Hizmetleri Dairesi Baĸkanlēĵē(Balēkhali ķube 

M¿d¿rl¿ĵ¿) 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

Samsun Balēk halinde hizmet kalitesinin artērēlmasē  Ķ¢ĶN 3.2.2.1 EKONOMĶK KODUNDAN 

25.000.000 TL, 3.2.3.2 EKONOMĶK KODUNDAN  5.000,00TL,  3.2.3 .3 EKONOMĶK KODUNDAN  

50.000,00  TL,  3.2.5.90 EKONOMĶK KODUNDAN 2.000,00  TL, 3.2.7 .90 EKONOMĶK 

KODUNDAN  2.000,00  TL olmak ¿zere  toplam 84.000,00 TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

      

    
  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 84.000,00 

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri   

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 84.000,00 
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Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē   

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 84.000,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 
2012 yēlēnda ekonomik altyapē faaliyetleri 

ger­ekleĸtirme ­alēĸmalarē devam edecektir. 

Faaliyet Adē 
Kentte s¿rd¿r¿lebilir kalkēnma i­in yºnetim 

uygulamalarēnēn desteklenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Emlak ve Ķstimlak Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

1-Turistik alanlar  ve otel alt yapēsē i­in gerekli kamulaĸtērma ­alēĸmalarē Ķ¢ĶN  6.4.1.5 EKONOMĶK 

KODUNDAN 100.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME         

      

    
  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri   

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri 100.000,00 

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 100.000,00 
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Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē   

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 100.000,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 
PH1-2012 yēlēnda Ekonomik altyapē faaliyetlerine 

devam edilecektir. 

Faaliyet Adē 
Kalkēnma i­in altyapēnēn geliĸtirilmesinin 

desteklenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen Ķĸleri Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

 Ķhtisas  Fuarē - Kongre Merkezi alanēnēn d¿zenlenmesi  
       

  

Zemin et¿d¿, proje hazērlēĵē, baĵlantē yollarēnēn yapēlmasē Ķ¢ĶN 6.5.7.2 EKONOMĶK KODUNDAN 

1.000.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

Kurupelit Yat Limanē (Marina) yapēmē           

Zemin et¿d¿ proje yapēlmasē, tahkimat taĸē temini ve nakli Ķ¢ĶN 6.5.7.90 EKONOMĶK KODUNDAN 

2.000.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

                      

  

 

 

  

  

    

  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri   

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00 

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 3.000.000,00 
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Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē 0,00 

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 3.000.000,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 
2012 yēlēnda g¿venilir ve kaliteli belediye hizmetleri 

sunulmasēna devam edilecektir. 

Faaliyet Adē 
AB standartlarēnda g¿venilir ve kaliteli Belediye 

hizmetleri sunulmasē 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  ¢evre Koruma ve Kontrol Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

 

**   2012 yēlē sonuna kadar B¿y¿kĸehir Belediyesi sēnērlarē i­erisinde bulunan 4 adet gēda ¿retim ve 

t¿ketim noktasē denetlenecek  

      

    
  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri   

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri   

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 0,00 
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Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē   

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 0,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 
2012 yēlēnda g¿venilir ve kaliteli belediye hizmetleri 

sunulmasēna devam edilecektir 

Faaliyet Adē 
AB standartlarēnda g¿venilir ve kaliteli Belediye 

hizmetleri sunulmasē 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Makine Ķkmal Bakēm ve Onarēm Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

**Planlanan ahĸap mobilya yapēmē Ķ¢ĶN 3.2.9.90 EKONOMĶK KODUNDAN 250.000TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME                                                                                                                                                  

**Planlanan dijital baskē Ķ¢ĶN 3.2.1.5 EKONOMĶK KODUNDAN 1.500.000TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME                                               **Oturma gruplarē yapēmē vesanatsal yapē yapēmē 

Ķ¢ĶN 3.2.9.90 EKONOMĶK KODUNDAN 500.000TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME                                                                                                                                                                               

**Bakēm ve onarēmē yapēlmasē hedeflenen kent mobilyalarē yapēmē Ķ¢ĶN 3.2.9.90 EKONOMĶK 

KODUNDAN 200.000TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME                                                                                                                                                                                   

**Kaplanmasē hedeflenen lastik kaplama Ķ¢ĶN 3.7.3.3 EKONOMĶK KODUNDAN 30.000TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME                                                                                                                                        

**Yerleĸtirilmesi planlanan trafik levhalar Ķ¢ĶN 3.2.9.90 EKONOMĶK KODUNDAN 1.000.000 

TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME                                                                                                                                                                      

**Otob¿slerin hedeflenen toplam periyodik bakēmē Ķ¢ĶN 3.7.3.3 EKONOMĶK KODUNDAN 

150.000TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME                                                                                                                                                                           

**Yapēlmasē hedeflenen dºk¿m korkuluk yapēmē Ķ¢ĶN 3.8.9.1 EKONOMĶK KODUNDAN 

250.000TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME                                                                                                                                                                            

**¢izilmesi hedeflenen yol ve yaya yolu Ķ¢ĶN 3.8.9.1 EKONOMĶK KODUNDAN 800.000TL'LĶK 

GER¢EKLEķTĶRME                                                                                                                                              

**Yapēlmasē hedeflenen ve bakēmlarē yapēlacak durak Ķ¢ĶN 3.7.3.90 EKONOMĶK KODUNDAN 

400.000TL'LĶK  GER¢EKLEķTĶRME 

  

 
  

  

    

  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 5.080.000,00 

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri   

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 5.080.000,00 
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 Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   
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Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē 0,00 

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 5.080.000,00 

        

 

 

 

 

 

 

 

         Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 
2012 yēlēnda g¿venilir ve kaliteli belediye hizmetleri 

sunulmasēna devam edilecektir 

Faaliyet Adē 
AB standartlarēnda g¿venilir ve kaliteli Belediye 

hizmetleri sunulmasē 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Zabēta Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

Maliyet Gerektirmeyen Hizmetler 

      

    
  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri   

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri   

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 0,00 
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Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē   

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 0,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 

2012 yēlēnda belediyeyi esnek, yetenekli ve sonu­ 

odaklē kurum olarak geliĸtirme ­alēĸmalarē devam 

edecektir 

Faaliyet Adē Ķnsan kaynaklarēnēn geliĸtirilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

    2012 yēlē sonuna kadar yapēlacak olan hizmet i­i eĵitim ve seminerlere katēlēm Ķ¢ĶN  3.5.9.3 

EKONOMĶK KODUNDAN 4.840 TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

  

 
  

  

    

  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 4.840,00 

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri   

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 4.840,00 
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Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē   

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 4.840,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 

2012 yēlēnda belediyeyi esnek, yetenekli ve sonu­ 

odaklē kurum olarak geliĸtirme ­alēĸmalarē devam 

edecektir 

Faaliyet Adē Ķnsan kaynaklarēnēn geliĸtirilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Zabēta Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

Zabēta Mesleki Eĵitimi ile Davranēĸ ve Halkla Ķliĸkiler Eĵitimi ¢ĶN 3.5.9.3EKONOMĶK 

KODUNDAN 10.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

  
  

   

    

  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 10.000,00 

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri   

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 10.000,00 
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Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē   

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 10.000,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 

2012 yēlēnda belediyeyi esnek, yetenekli ve sonu­ 

odaklē kurum olarak geliĸtirme ­alēĸmalarē devam 

edecektir 

Faaliyet Adē Kurumsal uygulamalarēn iyileĸtirilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Bilgi Ķĸlem Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

Mevcut AS400 sistemimizin yeni sisteme aktarēlēp devreye alēnmasē ve yeni donanēmlarēn alēnmasē 

Ķ¢ĶN 6.3.1.1 EKONOMĶK KODUNDAN 150.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME 

  
  

   

    

  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri   

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri 150.000,00 

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 150.000,00 
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Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē   

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 150.000,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 

2012 yēlēnda belediyeyi esnek, yetenekli ve sonu­ 

odaklē kurum olarak geliĸtirme ­alēĸmalarē devam 

edecektir 

Faaliyet Adē 
¢aĵdaĸ uygulamalarēn gerektirdiĵi yºnetim 

altyapēsēnēn saĵlanmasē 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Mali Hizmetler Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

Performans Programē ve Faaliyet Raporu'nun hazērlanmasē Ķ¢ĶN 3.2.1.5 EKONOMĶK KODUNDAN 

10.000,00 TL'lik GER¢EKLEķTĶRME 

  
  

   

    

  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 10.000,00 

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri   

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 10.000,00 
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Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē   

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 10.000,00 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         



 

 
Samsun B¿y¿kĸehir Belediyesi 2012 Yēlē Performans Programē 

 

73 

 

 

Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 

2012 yēlēnda belediyeyi esnek, yetenekli ve sonu­ 

odaklē kurum olarak geliĸtirme ­alēĸmalarē devam 

edecektir 

Faaliyet Adē 
Belediye varlēklarēnēn verimli iĸletilmesi; hizmet 

maliyetlerinin d¿ĸ¿r¿lmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Emlak ve Ķstimlak Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

1- Ekonomik getirisi d¿ĸ¿k olan taĸēnmazlarēn deĵerlendirilmesi ­alēĸmalarē Ķ¢ĶN  3.5.4.3 

EKONOMĶK KODUNDAN 3.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME                                                                                                                                                                                             

2- Hisseli taĸēnmazlarda paydaĸlēĵēn giderilmesi ­alēĸmalarē Ķ¢ĶN  3.5.4.3 EKONOMĶK 

KODUNDAN 3.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME                                                                                                                                                                                                                                               

3-Numarataj Bilgi Sisteminin g¿ncel tutulmasē ­alēĸmalarē Ķ¢ĶN  3.5.4.3 EKONOMĶK KODUNDAN 

6.500.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME                                                                                                                                                                                               

4-Taĸēnmazlarēn piyasa verilerine gºre satēĸē ve kiralanmasē Ķ¢ĶN  3.5.4.3 EKONOMĶK 

KODUNDAN 3.000.TL'LĶK GER¢EKLEķTĶRME   

      

    
  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 15.500,00 

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri   

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 15.500,00 
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Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē   

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 15.500,00 
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Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 

2012 yēlēnda kent halkēyla iletiĸim kanallarēnē 

geliĸtirme ve kent halkēnēn yºnetime katēlmasēnē 

saĵlama ­alēĸmalarē devam edecektir. 

Faaliyet Adē 
Karar alma s¿re­lerine her d¿zeyde katēlēmcēlēĵēn 

saĵlanmasē 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

Maliyet gerektirmeyen hizmetler 
        

  

  

      

    
  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri   

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri   

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 0,00 
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Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē   

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 0,00 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         



 

 
Samsun B¿y¿kĸehir Belediyesi 2012 Yēlē Performans Programē 

 

75 

 

 

Ķdare Adē SAMSUN B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶ 

Performans Hedefi 

2012 yēlēnda kent halkēyla iletiĸim kanallarēnē 

geliĸtirme ve kent halkēnēn yºnetime katēlmasēnē 

saĵlama ­alēĸmalarē devam edecektir 

Faaliyet Adē 
Karar alma s¿re­lerine her d¿zeyde katēlēmcēlēĵēn 

saĵlanmasē 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Yazē Ķĸleri ve Kararlar Dairesi Baĸkanlēĵē 

 A­ēklamalar                   

  
         

  

*2012 yēlēnda halk katēlēmēnēn saĵlanmasēna devam edilecek.                                                                                               

*Maliyet gerektirmeyen hizmetler.                                                                                         

      

    
  

  
Ekonomik Kod  (t+1) 

        

        01 Personel Giderleri   

        02 SGK Devlet Primi Giderleri   

        03 Mal ve Hizmet Alēm Giderleri   

        04 Faiz Giderleri   

        05 Cari Transferler   

        06 Sermaye Giderleri   

        07 Sermaye Transferleri   

        08 Bor­ verme   

        Toplam B¿t­e Kaynak Ķhtiyacē 0,00 
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Dºner Sermaye   

        Diĵer Yurt Ķ­i   

        Yurt Dēĸē    

        Toplam B¿t­e Dēĸē  Kaynak Ķhtiyacē   

        Toplam  Kaynak Ķhtiyacē 0,00 
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D-ĶDARENĶN TOPLAM KAYNAK ĶHTĶYACI 

 

TABLO 3 ĶDARE PERFORMANS TABLOSU 
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TABLO 4 TOPLAM KAYNAK ĶHTĶYACI TABLOSU 
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D-DĶĴER HUSUSLAR 

 

2012 YILINDAKĶ FAALĶYET-PROJELERE ĶLĶķKĶN BĶLGĶ VE DEĴERLENDĶRMELER 

 

Aĸaĵēda Samsun B¿y¿kĸehir Belediyesiônin 2012 yēlēnda y¿r¿teceĵi projelerden ºncelikli ve 

ºnemli olanlar hakkēnda detaylē bilgiler verilmiĸtir. 

 

1- NURĶ CERĶT TCDD ¦ST GE¢ĶT K¥PR¦S¦ 

2.Bulvar yolu, TCDD Demiryolu hattēnē Nuri Cerit Caddesi ¿zerinde hemzemin olarak 

kesmektedir. Bu durum trafik g¿venliĵi a­ēsēndan tehlike yaratmakta olup trafik g¿venliĵini 

saĵlamak maksadēyla anēlan kesimdeki 2.Bulvar yolu ¿stge­it kºpr¿s¿ ile ¿ste alēnarak TCDD 

demiryolu hattē kºpr¿ ile ge­ilecektir. 

 

 
 

 

2- KENT PARK VE K¦LT¦R MERKEZĶ YAPIMI 

Samsun Atakum Ķl­esi eski Devlet Su Ķĸleri kampēnēn bulunduĵu 13.176 mĮ lik koruluk alanēn 

1896.00mĮ lik bºl¿m¿nde projelendirilmiĸtir. Proje;  bodrum, zemin ve birinci kat olmak ¿zere ¿­ 

katlē olup toplam inĸaat alanē 3.711mĮ dir.   

Å Anēlan alanda; Sanat­ē soyunma odalarē(duĸ, wc ve lavabolarē ile birlikte), Prova odasē, 

Atºlye, V.I.P   Salonu, 2 adet Sergi Salonu, Ana Salon(Tiyatro Salonu), Sahne, 3 adet yan 

sahne, 2 adet derslik, ve 75 ara­lēk a­ēk otopark olacaktēr. 
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3- ĶHTĶSAS FUARI-KONGRE MERKEZĶ  

Samsun'umuzun ticari ve sosyo ekonomik kalkēnmasē ile tanētēmēna b¿y¿k katkē saĵlayacak, 

Uluslararasē d¿zeyde fuar, kongre ve spor organizasyonlarēnēn yapēlabileceĵi dev bir fuar kongre 

ve k¿lt¿r merkezi yapēlacaktēr. Tekkekºy sēnērlarē dahilinde yapēlacak bu tesis de, sergi salonu, 

restoran ile basēn odasē gibi mekanlarda planlanmēĸtēr. Tesis de 1200 ara­lēk otopark  planlanmēĸ 

ve bu sayē daha da arttērēlabilecektir.  Bu projenin ger­ekleĸtirilmesi i­in B¿y¿kĸehir Belediyemiz, 

Ķl ¥zel Ķdaresi, Samsun Ticaret Odasē, Samsun Ticaret Borsasē, ve Ondokuz Mayēs ¦niversitesi 

arasēnda protokol imzalanmēĸtēr. Yaklaĸēk proje bedeli 34 Milyon TL olup bunun %30 

Belediyemiz, %30 Ķl ¥zel Ķdaresi, %30 Ticaret ve Sanayi Odasē, %5 Ticaret Borsasē %5 ide 

Ondokuz Mayēs ¦niversitesi tarafēndan karĸēlanacaktēr. 

 

 
 

4- ATAKUM - KURUPELĶT YAT LĶMANI 

 Sanayileĸmemiĸ ancak tarihi ve doĵal zenginlikleri olan ¦lkelerin kalkēnmasēnda turizmin 

lokomotif g¿c¿ ºzelliĵi herkesin malumudur. Ancak burada ºnemli olan bu g¿zelliklerin 

keĸfedilerek insanlara sunulmasēdēr. Bu baĵlamda d¿nyamēzdaki k¿resel ēsēnma faktºr¿, iklimi 

kēsmen daha serin, kēyē, deniz ve doĵa g¿zelliĵi dillere destan Karadeniz kēyēsēndaki 

Samsun'umuzu daha cazip ve avantajlē hale getirmektedir. Yēllarca denizi ve kumsalē unutmuĸ 

Samsun' lulara  Kurupelit te yapēlacak yat limanē vasētasēyla bu keyfin yaĸatēlmasē arzulanmēĸtēr. 

 Hali hazērda mendirek yapēmē tamamlanmak ¿zeredir.  

Mendirek tahkimatēnēn tamamlanmasēnēn hemen ardēndan mendirek ­evre d¿zenlemesine 

baĸlanacak ve burada halkēn plaj ºzlemini giderecek platformlar tasarlanarak denize girmeleri 

saĵlanacaktēr.  Ayrēca bir adette kafe oluĸturulacaktēr. 
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5- ENGELLĶLER PARKI 

Bandērma Plajēnēn i­inde yapēmēna baĸlanacak olan Engelliler Parkē, T¿rkiye de bir ilk olarak 

ĸehrimizde hizmete a­ēlacaktēr. Anēlan tesis hem eĵitim hem de rehabilitasyon hizmeti verecek 

sistemde uygulamaya ge­ecektir. 

 

    
 

6- 7500 KĶķĶLĶK KAPALI SPOR SALONU  

Gen­lik ve Spor Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce 1970 li yēllarda yapēlan mevcut kemer tipi kapalē spor 

salonu 5000mĮ toplam alanda 2750mĮsi inĸaat alanē olmak ¿zere 1.500 kiĸi seyirci kapasitelidir. 

Sºz konusu spor salonunda sadece basket ve voleybol gibi yerel m¿sabakalar yapēlmakta, diĵer 

b¿y¿k sosyal aktiviteler ve uluslararasē ĸampiyona etkinlikleri ise yapēlamamaktadēr. Kentimizin 

bu ihtiyacēnē gidermek adēna m¿lkiyeti Belediyemize ait olan arazi ¿zerine 7500 seyirci kapasiteli 

kapalē spor salonu yapēmē planlanmēĸtēr. 50.000mĮ toplam alanlē projenin inĸaat alanē 24.000mĮ, 

bina yerleĸim alanē 8500mĮ olup bina ana taĸēyēcē sistemi betonarme, ­atē sistemi ­elik 

konstr¿ksiyondur. 

      Projelendirilen Kapalē Spor Salonunun; ana kapasitesi 7500 kiĸi, hareketli tr¿bin 500 kiĸi, 

masalē basēn 300 kiĸi olmak ¿zere toplam kapasitesi 8350 kiĸidir. Ayrēca projede 4 b¿y¿k 

antrenman salonu, 2 adet square salonu, 4 adet soyunma odasē, Antrenºr ve hakem odalarē, Basēn 

­alēĸma alanlarē, Protokol bºl¿m¿, Ķdari birimler, Seyirciler i­in kafeterya, b¿feler ve Wc 

bulunmaktadēr. 

      Yaklaĸēk 35 Milyon TL ye mal olacak kapalē spor salonunun  maliyetinin %20ôsi 

Belediyemizce, %80ôinin de Gen­lik ve Spor Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce karĸēlanmasē i­in mutabakat 

saĵlanmēĸ olup, karĸēlēklē protokol imzalanmēĸtēr. Projesi onay aĸamasēnda bulunan tesisin 

20.04.2011 tarihinde ihalesi yapēlmēĸtēr. 
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7- 1000 KĶķĶLĶK KAPALI SPOR SALONU  

Gen­lik ve Spor Genel M¿d¿rl¿ĵ¿nce 1970 li yēllarda yapēlan mevcut kemer tipi kapalē spor 

salonu yēkēlarak Atakum Ķl­e hudutlarē d©hilinde Belediyemizce yeniden yapēlacaktēr. Projesi 

hazērlanmakta olan tesisin toplam inĸaat alanē 5500 mĮ olup taban inĸaat alanē 3500mĮ dir. Spor 

salonunda 1000 kiĸilik seyirci trib¿n¿, 50 kiĸilik protokol trib¿n¿, soyunma odalarē, Antrenºr ve 

Hakem Odalarē, 2 adet antrenman salonu, Seyirci i­in b¿fe, kafeterya, ve Wc  ile, 1 adet baĵēmsēz 

kullanabilen, 1 adette bina i­inde kullanēlan fitnes salonu ile otoparklar  bulunacaktēr. Projeleri 

hazērlanmēĸ olan 1000 kiĸilik kapalē spor salonunun yapēmēna Spor Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ ile ger­ekleĸen 

protokol doĵrultusunda 2011 yēlē i­erisinde ihalesi yapēlarak yapēmēna baĸlanmasē 

planlanmaktadēr. 

   
 
8- ATAKUM ĶL¢ESĶ ATAKENT SAHĶL YOLU YAPIMI (ADNAN MENDERES BULV.) 

 

 ¦lkemizin tek en uzun ve geniĸ kumsalē ºzelliĵinde olan Atakum-Taflan arasē deniz bandēnēn 1000 m. 

lik bºl¿m¿, hazērlanan proje konseptine uygun olarak tamamlanmēĸ ve halkēmēzēn kullanēmēna arz 

edilmiĸtir. Kurupelit-Atakum arasē sahil bandē da kollektºr ve atēksu arētma tesisleri ile atēk sularēn plaja ve 

denize akmasē engellenecek, hazērlanmēĸ olan proje konseptine uygun olarak tamamlanarak halkēmēzēn 

kullanēmēna arz edilecektir. Ayrēca bu bºlgenin kumsalēnēn ºzelliĵinden dolayē yerli ve yabancē turistler 

i­in bir tatil ve cazibe merkezi konumuna gelmesi ºzendirilecektir. 

       Kurupelit istikametine doĵru 3500 môlik kesimin projesi hazērlanmēĸ olup, 2500 môlik  kēsēmēn 

kaldērēm ve yol tarafēnēn sert zemini oluĸturulmuĸ diĵer kēsēmlarda ­alēĸmalar devam etmektedir. 
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III -EKLER  

TABLO 5 FAALĶYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BĶRĶMLERĶNE ĶLĶķKĶN TABLO 
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